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SRS
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ROZDIZIAL |
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Informacje o Szkole

. Szkota Podstawowa Klonowic w Lublinie jest niepubliczng o$mioletnig

szkotg podstawowq dla dzieci i mtodziezy.

. Organem prowadzgcym Szkote Podstawowq jest Klonowic Spodtka

z ograniczong odpowiedzialnoscig, z siedzibg w Lublinie, przy ulicy Aleja
Warszawska 94.

Siedzibqg Szkoty jest budynek przy ulicy Aleja Warszawska 94 w Lublinie.
Petna nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa Klonowic w Lublinie.

. Statut Szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym jej

dziatalnosé.

. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotq jest Lubelski

Kurator Oswiaty w Lublinie.

§ 2

. Czas trwania nauki w Szkole wynosi 8 lat.
. Szkota moze prowadzi¢ oddziaty dwujezyczne. Cykl ksztatcenia

w programie moze trwac¢ dwa lata a jego redlizacja odbywac sie
w siodmej i 6smej klasie szkoty podstawowe;.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

Swiadectwo ukohczenia Szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia
podstawowego iuprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty
ponadpodstawowe;.

§3

. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumieC Szkote Podstawowqg Klonowic
w Lublinie,

2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumiec Dyrektora Szkoty Podstawowej
Klonowic w Lublinie,

3) Rodzicach - nalezy przez to rozumiec rowniez prawnych opiekundw
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad
dzieckiem,

4) Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicodw, Samorzgdzie Uczniowskim -
nalezy przez to rozumiec organy Szkoty,

5) Statucie - nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowe]
Klonowic w Lublinie,

6) Uczniach - nalezy przez to rozumiec dzieci i mtodziez uczeszczajgce
do Szkoty,

7) Dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ osoby uczeszczajgce do oddziatdw
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8)

?)

przedszkolnych dziotajgcych w  strukturze Szkoty objete rocznym
obowigzkiem przygotowania przedszkolhego,

Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu
powierzono opieke nad jednym oddziatem w Szkole,

Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow
pedagogicznych Szkoty,

10) Organie Sprawujgcym Nadzér Pedagogiczny - nalezy przez to

rozumie¢ Kuratora Oswiaty w Lublinie,

11) Organie Prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Klonowic Spotka

z ograniczong odpowiedzialnosciqg.
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ROZDIZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOLY | ODDZIALU PRZEDSZKOLENEGO

§4
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdbw prawa oraz

uwzglednigjgce szkolny zestaw programéw nauczania oraz program
wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

§5
. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreSlona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnosc
Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,
2) program  wychowawczo-profilaktyczny na dany rok  szkolny
obejmujgcy:
a)tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
ucznidw oraz
b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym

2. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:

1) roczne obowigzkowe wychowanie przedszkolne realizowane
w oddziatach przedszkolnych,

2) pierwszy etap edukacyjny: klasy I-lll szkoty podstawowe,

3) drugi etap edukacyjny: klasy IV-VIlI szkoty podstawowe;.

3. Szkota moze realizowac¢ projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne
zrédta finansowania w celu wzbogacenia oferty edukacyijne;.

§6

Cele i zadania ksztatcenia w oddziale przedszkolnym

. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie
catosciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkdw  sprzyjajgcych nabywaniu  doswiadczen w  fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) zapewnieniem prawidtowe] organizacji warunkéw  sprzyjajgcych
nabywaniu przez dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtosc
procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajgcym sie w sposodb
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

3) tworzeniem warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj,
zabawe i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,
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4) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracii
sensorycznej i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie procesow
poznawczych,

5) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkéw  sprzyjajgcych
nabywaniu przez dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtose
proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajgcym sie w sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

6) wspieraniem samodzielnej dzieciecej eksploracji swiata, doborem fresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci
percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

7) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnosc
dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa
W grupie,

8) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajgcych
rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzgcych do samodzielnosci,
dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowq i bezpieczenstwo, w tym
o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

?) przygotowywaniem do rozumienia emociji, uczu¢ wtasnych i innych
ludzi oraz dbaniem o zdrowie  psychiczne, realizowane
m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuaciji, pojawiajgcych sie w szkole
oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniagjgcych tresci adekwatne
do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

10) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwosé dziecka,
w tym wrazliwos$¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci
cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, Srodowiska, ubioru, muzyki,
tanca, $piewu, teatru, plastyki,

11) tworzeniem warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng
eksploracje ofaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj
wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz  norm
odnoszgcych sie do Srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do
etapu rozwoju dziecka,

12) tworzeniem warunkdw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng
eksploracje elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania,
majsterkowania,  planowania ipodejmowania  intencjonalnego
dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy,

13) wspotdziataniem z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami
i instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zroédto istotnych wartosci,
narzecz tworzenia warunkdw umozliwiagjgcych rozwdj tozsamosci
dziecka,

14) kreowaniem, wspolne z  wymienionymi podmiotami, sytuaciji
prowadzgcych do poznania przez dziecko wartosci i norm
spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina, grupa w szkole, inne doroste
osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajgcych
z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,
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15) systematycznym uzupetnianiem, za zgodqg rodzicéw, realizowanych
treSci wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia
sie w otoczeniu dziecka zmian i Zzaowisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

16) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizmmdw uczenia sie dziecka,
prowadzgcych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego
podjecie nauki w Szkole,

17) organizowaniem zaje¢ - zgodnie z potrzebami - umozliwiajgcych
dziecku poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej
lub jezyka regionalnego,

18) tworzeniem  sytuacji  edukacyjnych  sprzyjajgcych  budowaniu
zainteresowania dziecka jezykiem obcym nowozythym, checi
poznawania innych kultur.

§7

Cele i zadania ksztalcenia w Szkole

. Celem ksztatcenia w Szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny
rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia,
a zadaniami sg:

1) wprowadzanie ucznidw w swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2) wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych,
sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),
w warunkach  poszanowania jego godnosci  oraz  wolnosci
Swiatopoglgdowej, a takze wychowanie w oparciu o wartosci
chrzescijanskie,

3) przygotowanie ucznidw do Swiadomego i aktywnego uczestnictwa
W ZyCiu demokratycznego spoteczenstwa, panstwa prawa
i integrujgcej sie Europy,

4) wzmacnianie  poczucia tozsamosci  indywidualnej,  kulturowej,
narodowej, regionalneji etnicznej,

5) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla
godnosciinnych oséb,

6) rozwijanie kompetenciji kluczowych

7) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

8) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki,

9) wyposazenie uczniow w kompetencje kluczowe, ktdore pozwalajg
W sposodb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec Swiat,

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycii i okreslaniu
drogi dalszej edukaciji,

11) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,
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12) ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci
W zycCiu spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosce,

13) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia
opartego na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy,

14) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom

§8

Sposéb wykonywania celéw i zadan Szkoty

1. Do sposobdw wykonywania celdéw i zadan Szkoty nalezy:

1) readlizacja innowacyjnego i nowatorskiego procesu nauczania, udziat
w konkursach przedmiotowych oraz uczestnictwo w zyciu spoteczno-
kulturalnym,

2) readlizowanie  programu  wychowawczo-profilaktycznego — Szkoty
i programow autorskich nauczycieli,

3) systematyczne diagnozowanie potrzeb i mozliwosci ucznidw,

4) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym zajec
rozwijajgcych uzdolnienia, zaje¢ specjalistycznych, porad i konsultacii,
indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach, realizacja zalecen zawartych w orzeczeniach i opiniach
wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne,

5) organizowanie opieki nad dzie¢mi ze specjalnymi potfrzebami
edukacyjnymi zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
indywidualnymi potrzelbami ucznidw,

6) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci
niezbednych w procesie dalszego ksztatcenia,

7) rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidw tak, aby mogli oni
przechodzi¢ od dzieciecego do bardziej dojrzatego
i uporzgdkowanego rozumienia swiataq,

8) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej
w motywacje Swiadomq, przygotowujgc do podejmowania zadan
wymagajgcych systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego
i fizycznego,

9) umozliwianie  uczniom  podirzymywania poczucia  tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

10) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatceniaq,

11) umacnianie wiary dziecka we wtasne sity i w mozliwosC osiggania
tfrudnych, ale wartosciowych celdw,

12) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

13) ksztattowanie zainteresowan wtasnym miastem i regionem, lokalnymi
tradycjami i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

14) ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci
za siebie iinnych,

15) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

16) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa,
zycia i zdrowiaq,
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17) poznanie szkodliwosci Srodkdw odurzajgcych (alkoholu, nikotyny,
narkotykdw iin.) i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,

18) wspotpraca ze  Srodowiskiem lokalnym  w  celu zapobiegania,
tagodzenia i zwalczania wéréd mtodziezy patologii i agres;ji,

19) poznawanie cech wtasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej
odrebnosci,

20) rozpoznawanie wtasnych emocji | emocji innych ludzi oraz
ksztattowanie do nich wtasciwego stosunku,

21) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

22) tworzenie wtasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci,
demokraciji, toleranciji, sprawiedliwosci i wolnosci,

23) rozwijanie samorzgdnosci,

24) nauka praworzgdnosci i demokracii,

25) uczenie ftolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut
obowigzujgcych w relacjach miedzyludzkich,

26) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wtasciwych
wzorcow zycia rodzinnego,

27) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego [ higienicznego
postepowania w zyciu szkolnym i prywatnym,

28) integracje ucznidéw ze specjalnymi potrzelbami edukacyjnymi

2. Readlizacja celéw i zadan Szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem
optymalnych warunkéw rozwoju ucznia poprzez nastepujgce dziatania:

1) intfegracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego
na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach Szkoty,

3) prowadzenie lekcji religii/etyki/edukacji zdrowotnej w Szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajec
specjalistycznych, dydaktyczno-wyrbwnawczych,

5) prace pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa
wspomagang badaniami i zaleceniami poradni  psychologiczno-
pedagogiczne;j,

6) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Sgdem
Rodzinnymi innymi organizacjami i stowarzyszeniomi wspierajgcymi
Szkote.

3. Szkota moze readlizowac¢ w/w zadania w trybie zdalnym przy uzyciu

platformy Microsoft Teams (Office 365, Microsoft 365).

1) W szczegdlnych sytuacjach szkota moze realizowac podstawe
programowq przy uzyciu technik ksztatcenia na odlegtosc.

2) W szczegdlnych sytuacjach zajecia pozalekcyjne oraz zajecia
w ramach udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg
bycC realizowane przy uzyciu technik ksztatcenia na odlegtosc.

3) W szczegdlnych przypadkach zebrania rad pedagogicznych, zespotow
przedmiotowych, wychowawczych, zadaniowych oraz konsultacje
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4)

i zebrania zrodzicami mogg byc¢ realizowane przy uzyciu platformy
Microsoft Team:s.

Szczegotowe zasady funkcjonowania szkoty w frybie zdalnym ujeto
w odrebnym dokumencie.

§9

Zadania Szkoty dotyczqce podirzymania poczucia tozsamosci narodowej,

etnicznej, jezykowej i religijnej

1. Szkota umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosSci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religiinej poprzez:

)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

organizowanie uroczystosci z okazji Swigt panstwowych i koscielnych,
eksponowanie i szanowanie symboli narodowych,

organizowanie lekcji religii/etyki na wniosek rodzicodw uczniow,
umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie
kulturalne wspodlnoty lokalnej,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzegane]
w perspektywie kultury europejskiej,

wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetdw z historii

i czasow wspodtczesnych,

prowadzenie edukaciji patriotycznej,

umozliwienie udziatu w rekolekcjach, spotkaniach tradycyjno-
religiinych, np. Wigilia, jasetka,

wspotprace z parafig.

§10

Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé

organizowanych przez Szkote

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili
wejscia ucznia do Szkoty do momentu jej opuszczenia.

Szkota readlizuje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw

rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia w czasie organizowanych przez nauczycieli zajec na terenie oraz
poza terenem Szkoty poprzez:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole opieki przez nauczycieli
oraz innych pracownikow Szkoty,

petnienie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdw nauczycielskich na
korytarzach - zasady i organizacje w/w dyzurdw okresla zarzgdzenie
Dyrektora Szkoty,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych
i innych zajeciach,

zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki
przed zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,

w miare mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci
w roznym wieku dla oddziatow przedszkolnych, |-l oraz IV=-VII,
dostosowanie wyposazenia Szkoty do potrzeb ucznidw,
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7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie
komunikacyjne prowadzgce do uzyskania przez ucznidow karty
rowerowej,

8) podejmowanie dziatan zabezpieczajgcych przed dostepem do tresci
internetowych, ktére mogq stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego,

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placdw, boisk
i sprzetu szkolnego w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci,

10)dostosowanie rozktadu zajec lekcyjnych do zasad higieny pracy
umystowej uczniow,

11)zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia obiadu w stotdwce
szkolnej,

12)doposazenie toalet szkolnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

13)ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,

14)szkolenie pracownikdw w zakresie bhp i udzielania pierwszej pomocy.

Podczas lekcji i przerw uczniowie nie mogg opuszczac terenu Szkoty.

W przypadku ztego samopoczucia ucznia jest powiadamiany jego rodzic.

Uczen pozostaje pod opiekg pracownikdw Szkoty do czasu przybycia po

niego rodzica.

5. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow,
w ktérym podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze
Szkoty.

6. Nauczyciele uczqgcy w Szkole zapewniajg ciggtg opieke nad uczniami
swojego oddziatu podczas ich planowego pobytu w Szkole.

7. Nauczyciele uczgcy w szkole zapewniajqg ciggtg opieke nad uczniami wg
harmonogramu dyzurow.

8. Nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania ucznidow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa ucznidow.

9. Nauczyciel lub pracownik obstugi Szkoty zwraca sie do oséb postronnych
wchodzgcych na teren Szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty.

10. Nauczyciel lub pracownik Szkoty niezwtocznie zawiadamia Dyrektora
Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw.

11. W trakcie zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych i imprez
szkolnych za bezpieczenstwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzgcy
zajecia. Zobowigzany jest on do niezwtocznego poinformowania Dyrektora
Szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas zajec.

12. Pracownik Szkoty, ktéry powzigt wiadomos¢ o wypadku, niezwtocznie
zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegodlnosci sprowadza fachowqg
pomoc medyczng, w miare mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej
pomocy i zawiadamia Dyrektora Szkoty.

13. Przy organizacji zajec¢, imprez i wycieczek poza terenem Szkoty liczbe
opiekunow oraz sposdb zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajgc
wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng

W
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niepetnosprawnos¢ osdb powierzonych opiece Szkoty, a takze specyfike
zajec, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedqg sie one odbywac.
Szczegotowe zasady organizacji wycieczek okresla regulamin wycieczek
szkolnych.

14. O wypadku Smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest
prokurator i Kurator Oswiaty, a o wypadku zatrucia — Panstwowy Inspektor
Sanitarny.
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ROZDZIAL 1lI
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCIJE

§ 11
1. Organami Szkoty sq:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzgd Uczniowski — jesli zostanie powotany,
4) Rada Rodzicow - jesli zostanie powotana.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora
w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego ucznidw, jest Lubelski Kurator
Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora
w sprawach dotyczgcych awansu zawodowego nauczycieli, jest Organ
Prowadzqgcy Szkote.

§12
Dyrektor Szkoty
1. Dyrektor Szkoty kieruje Szkotq, jest je| przedstawicielem na zewnagtrz, jest
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikdw Szkoty, przewodniczgcym
Rady Pedagogiczne.
2. Dyrektor jako przewodniczgcy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich
cztonkdbw Rady Pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy
Szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacii
konfliktowych,

3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci
nauczycieli, oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do
tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacii,

4) zapoznawania Rady Pedagogiczne] z obowigzujgcymi przepisami
prawa osSwiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

Strona 15z 80



Statut Szkoty Podstawowej Klonowic w Lublinie

4) readlizacja uchwat Rady Pedagogiczne], podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

5) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom i nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez Szkote,

6) wspotdziatanie ze  szkotami  wyzszymi w  organizacji - praktyk
pedagogicznych,

7) odpowiedzialno$¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu
Ssmoklasisty w klasie VI,

8) stwarzanie warunkdw do dziatania w zespole: wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizaciji,

?) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogiczne], podjetych
w ramach jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami
prawa,

10)dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programow nauczania, podrecznikdw, materiatdbw edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych,

11)podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikdw, ktdre
bedq obowigzywac od poczgtku nastepnego roku szkolnego,

12)zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

13)organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, takiego nauczania,

14)ustalanie  dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

15)organizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w oddziale
przedszkolnym

16)organizowanie  pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,
rodzicom ucznidw i nauczycielom,

17)ustalanie  na  podstawie ramowego planu  nauczania dla
poszczegodlnych klas i oddziatow tygodniowego rozktadu zajec,

18)realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o poftrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

19)wspotpraca  z  pielegniarkg  sprawujgcqg  profilaktyczng  opieke
zdrowotng nad uczniami,

20)zapewnienie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami
o przetwarzaniu i ochronie danych osobowych, w tym wdrazanie
odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych

21)rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidow Szkoty, jezeli
Rada Pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty,

4. Do kompetencji Dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz
Kodeks pracy nalezy w szczegdlnosci takze:

1) kierowanie miejscem pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz
innych pracownikéw Szkoty,
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5.

6.

~N

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzgdkowych nauczycielom iinnym pracownikom Szkoty,

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty,

5) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczgcymi sie w szkole,

6) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom
Szkoty,

7) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy
uczniow,

8) zapewnienie pomocy nauczycielom w readlizacji ich zadan oraz
doskonaleniu zawodowym,

9) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich  warunkéow
organizacyjnych do readlizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-
wychowawczych,

10)organizowanie procesu awansu zawodowego hauczycieli,

11)zawieszenie w petnieniu obowigzkdéw nauczyciela, przeciwko ktéremu
wszczeto postepowanie karne lub  ztozono wniosek o wszczecie
postepowania dyscyplinarnego,

12)zawieszenie w petnieniu obowigzkdw nauczyciela, jezeli wszczete
postepowanie karne lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka,

13)wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisdw szczegdtowych.

Dyrektor Szkoty moze utworzy¢ stanowisko Wicedyrektora Ilub inne

stanowiska kierownicze po zasiegnieciu opinii Organu Prowadzgcego.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go Wicedyrektor,

jesli stanowisko to zostato utworzone lub inny nauczyciel wyznaczony przez

Organ Prowadzqgcy.

. Dyrektor Szkoty planuje zebrania rodzica na dany rok szkolny.
. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg

Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim, jesli zostaty
powotane.

§13
Rada Pedagogiczna

. Rade Pedagogiczng tworzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogqg bra¢ udziat z gtosem
doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub
za zgodg Rady Pedagogiczne.

Rada Pedagogiczna wraz z Dyrektorem Szkoty jest organem
odpowiedzialnym za realizacje programu dydaktyczno-wychowawczego
i podejmujgcym zwigzane ztym decyzje, atakze jest organem
opiniodawczo-doradczym Dyrektora Szkoty i Organu Prowadzgcego.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sq organizowane:
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1) przed rozpoczeciem roku szkolhego,

2) w kazdym okresie w zwigzku zklasyfikowaniem i promowaniem
uczniow,

3) po zakonhczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

4) w miare biezgcych potrzeb.

5. Zebrania Rady zwotuje jej przewodniczgcy z wtasnej inicjatywy, na wniosek
1/3 jej cztonkdw, na wniosek Organu Prowadzgcego lub na wniosek
organéw nadzoru pedagogicznego.

6. Do jej kompetenciji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty,

2) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

3) zatwierdza plan pracy dydaktyczno-wychowawcze] i opiekunczej
Szkoty,

4) zatwierdza program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,

5) zatwierdza szczegdtowe zasady oceniania wewnagtrzszkolnego,

6) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji ucznidw oraz podejmuje
uchwaty o ukonczeniu Szkoty przez ucznidw,

7) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznidw z listy ucznidw Szkoty,

8) ustala szkolny program nauczania i szkolny zestaw obowigzujgcych
podrecznikow.

7. Rada pedagogiczna opinivje w szczegdlnosci:

1) propozycje Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd
i innych wyrdznien,

2) propozycje Dyrektora dotyczgce kandydatdw do powierzenia im
funkcji kierowniczych w Szkole,

3) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania,

4) sposdb dostosowania warunkdw przeprowadzania egzaminu do
rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie © poftrzebie
ksztatcenia specjalnego,

5) podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych
organizaciji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna,
wychowawcza i opiekuncza.

8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest
odrebnym dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sq protokotowane.

9. Osoby uczestniczgce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktdére mogq
narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikow Szkoty.

10. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig
gtosdw, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw w trybie jawnym,
poza uchwatami podejmowanymi w sprawach zwigzanych z osobami
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petnigcymi funkcje kierownicze w zespole lub w sprawach zwigzanych
z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowisko, ktére podejmowane sq
w gtosowaniu tajnym.

§ 14
Rada Rodzicow

. W szkole moze dziata¢ Rada Rodzicéw stanowiqca reprezentacje
rodzicOw uczniow.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktoéry jest
odrebnym dokumentem.

. Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do Dyrektora i innych organdéw Szkoty,
Organu Prowadzgcego Szkote oraz Organu Sprawujgcego Nadzoér
Pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie wprowadzenia
obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie Szkoty jednolitego stroju.
Wzér jednolitego stroju, okresla Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg
Rodzicow,

2) opiniowanie eksperymentu pedagogicznego do wprowadzenia
w Szkole,

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicdw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicoéw okresla regulamin,
o ktérym mowa w ust. 2.

. Rada Rodzicdw zobowigzana jest do:

1) wspotdziatania z Dyrektorem Szkoty iRadg Pedagogiczng w celu
ochrony prestizu i utrzymania wysokiego poziomu nauczania w Szkole,

2) wspomagania wysitkdw organizacyjnych iinwestycyjnych Szkoty
stuzgcych jej celom statutowym.

§15
Samorzqgd Uczniowski

. Samorzgd Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Organem
Samorzgdu jest Rada Samorzgdu Uczniowskiego.

. Zasady wybierania i dziatania Rady Samorzgdu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalony przez ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym
i powszechnym. Regulamin fen nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty. Regulamin jest odrebnym dokumentem.

. Organizowanie dziatalnosci wymaga porozumienia z nauczycielem
petnigcym funkcje opiekuna Samorzgdu i Dyrektorem Szkoty.
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. Samorzgd Uczniowski moze przedstawiac wnioski wszystkim organom
Szkoty w sprawach dotyczgcych Szkoty, szczegdinie dotyczgcych praw
uczniow.

. Samorzgd Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty,
a w szczegodlnosci, w sprawach dotyczgcych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego tresciq,
celem i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce
i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu
(i jednoczesnie szkolnego wolontariatu).

. Dyrektor uchyla uchwate lub inne postanowienie Samorzgdu, jezeli jest
ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty

§16
Zasady wspotpracy organow Szkoty

. Wszystkie organy Szkoty scisle ze sobg wspotpracujq, kierujgc sie:

1) poszanowaniem godnosci cztowieka,

2) odpowiedzialnoscig w  procesie  dydaktyczno-wychowawczym
za dzieci i mtodziez,

3) szacunkiem mtodziezy  wobec  wychowawcdw, nauczycieli
i pozostatych pracownikéw Szkoty,

4) troskg i odpowiedzialnoscig za Szkote, ktérg majg wspierac
w realizowaniu jej celdéw i zadan.

. Organy Szkoty pracujg na rzecz Szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania
W swoje kompetencije oraz zasade wspotpracy, wspodtdziatajg w realizacii
zadan wynikajgcych ze Statutu i planu pracy Szkoty.

. Organy Szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych
decyzji, o ile zwrdci sie z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie
dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

. Dziatajgce w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng
dziatalno$¢, w ramach swoich kompetenciji, podejmujg decyzje
w oparciu o ich regulaminy dziatalnosci. Dbajg jednak o biezgce
informowanie innych organdw Szkoty o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora Szkoty.

. Koordynatorem dziatan jest Dyrektor Szkoty, ktdéry ma obowigzek
zapewnic biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami.
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6. Kazdy organ powinien dgzy¢ do jak najszybszego, polubownego
rozstrzygania spornych spraw wewngtrz Szkoty, kierujgc sie zasadg
obiektywizmu iz zachowaniem nastepujgcych zasad:

1)

2)
3)

4)

kluczowe problemy Szkoty sq rozwigzywane we wspdlnym dziataniu
przedstawicieli poszczegdlnych organdw,

kazdy organ rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy swoimi cztonkami,
sprawy sporne pomiedzy nauczycielami a rodzicami lub uczniomi
rozstrzyga Dyrektor Szkoty, ktéry moze w tym zakresie wspotpracowad
odpowiednio Z przewodniczgcym Rady Rodzicow lub
z przewodniczgcym Samorzgdu Uczniowskiego,

sytuacje konfliktowe pomiedzy pracownikami pedagogicznymi
i niepedagogicznymi oraz pomiedzy organami Szkoty sq rozstrzygane
przez Dyrektora oraz mogg by¢ rozstrzygane z udziatem Organu
Prowadzgcego joko mediatora.
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ROZIDIZIAL IV
ORGANIZACIJA SZKOLY

§17
Funkcjonowanie oddziatow

. Podstawowq jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony

J—

z ucznidw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
uczqg sie wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania.

Liczba wucznidbw w oddziale nie powinna przekraczaé 20 osoéb.
W sytuacjach uzasadnionych Rada Pedagogiczna, na wniosek Dyrektora
Szkoty, za zgodqg Organu Prowadzgcego, moze ustali¢ liczbe uczniow
w poszczegdolnych oddziatach na poziomie do 22 osob.

§18

. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci é6-letnich.
. Lliczba ucznibw w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 22

wychowankow.

. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku, z wyjgtkiem

ustalonych dni wolnych od pracy, od 8.00 do 16.00.

. Uczniowie uczeszczajgcy do oddziatu przedszkolnego majg prawo

korzystania z opieki swietlicowej od 7.00 do 8.00 i od 16.00-do 17.00.

. Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana

przez caty czas pobytu dziecka w oddziale.

. Do 30 kwietnia danego roku szkolnego rodzice dziecka é-lethiego

otrzymujg ,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej".

§19

. Dyrektor za zgodqg rodzicow organizuje pomoc psychologiczno-

pedagogiczng, ktdrej celem jest wspomaganie rozwoju psychofizycznego
ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.
Zajecia uwzglednione sg w planie pracy Szkoty na dany rok szkolny.

§ 20
Formy pracy dydaktyczno-wychowawczej

. Podstawowq formqg pracy Szkoty sq zajecia dydaktyczno-wychowawcze

prowadzone w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
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. Czas trwania poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie
edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzgcy te zajecia, zachowujgc
o0golny tygodniowy czas zajec.

. W szkole realizowany jest rozszerzony ramowy plan hauczania:

1) oddziaty klas 1-3 realizujg zajecia dydaktyczne: 18h edukacja
wczesnoszkolna, 4h wychowanie fizyczne, 4h jezyk angielski (klasal)
5h jezyk angielski (klasa 2-3), 1h drugi jezyk obcy (jezyk
hiszpanski/jezyk niemiecki),1h religia/etyka

2) oddziaty klas 4- 8 realizujg zwiekszony wymiar godzin w zakresie
przedmiotéw egzaminacyjnych oraz realizujg 2 h drugiego jezyka
obcego (jezyk hiszpanski/ jezyk niemiecki)

. Tygodniowy rozktad zaje¢ okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne

zajecia wyznaczone planem nauczania. Decyzjg Dyrektora moze on

zostac¢ zmieniony stosownie do potrzeb ucznidw.

§ 21

. Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidw, Szkota organizuje zajecia
dodatkowe w ramach czesnego optacanego przez rodzicow/
opiekunéw prawnych. Zajecia dodatkowe prowadzone sq w grupach
miedzyklasowych i miedzyoddziatowych poza systemem klasowo-
lekcyjnym.

. Liczbe uczestnikdw zaje¢ z zakresu pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej okresla rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowe.

. W oddziale przedszkonym moze by< organizowane  wczesne
wspomaganie rozwoju dziecka. Ma ono na celu pobudzenie
psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do momentu podjecia nauki w szkole.

. Warunki organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz
kwalifikacje wymagane od oséb prowadzgcych wczesne wspomaganie,
a takze formy wspotpracy z rodzing okreslajg odrebne przepisy.

. Dyrektor za zgodqg rodzicOw organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, ktdrej celem jest wspomaganie rozwoju psychofizycznego
ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

. Lajecia uwzglednione sg w planie pracy Szkoty na dany rok szkolny.

§ 22

. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzgdzenie
ministra wtasciwego ds. oswiaty i wychowania w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora
Szkoty.
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SRS

. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzgcy arkusza

organizacji Szkoty Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.
Szkota uzywa dziennika elektronicznego jaoko dziennika dokumentujgcego
zajecia lekcyjne.

§ 23

. Religia/ etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona

PO uprzedniej zgodzie rodzica

. Igoda wyrazona jest na caty okres edukacyjny dziecka w szkole

podstawowej. Moze zostac zmieniona w trakcie frwania edukacii.
Nauczyciel religii/ etyki wchodzi w sktad Rady Pedagogiczne;.
Ocena z religii/etyki nie jest wliczana do Sredniej ocen.

. W Szkole organizuje sie, w ramach planu zajec¢ szkolnych nauke religii

W grupie obejmujgce ucznidw danej klasy, jezeli na nauke religii w danej
klasie zgtosi sie nie mniej niz siedmiu ucznidw tej klasy. W przypadku gdy
na nauke religii zgtosi sie mniej niz siedmiu ucznidw danej klasy Szkota
organizuje nauke religii dla ucznidw tej klasy w grupie miedzyoddziatowej
lub grupie miedzyklasowej, ktéra moze obejmowac ucznidw klas -l albo
IV=VI, albo VIl VIII. Liczba wychowankdw w grupie miedzyoddziatowej lub
miedzyklasowej nie moze przekraczac 25.

W Szkole organizuje sie, w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke etyki.
W przypadku niewielkiej liczby ucznidw wybierajgcych etyke, zajecia
z tego przedmiotu odbywajg sie w grupie réznowiekowej, tgczgcej
ucznidw z catego etapu edukacyjnego. W takim przypadku tresci
nauczania powinny by¢ podzielone na moduty nadajgce sie do
realizowania w dowolnej kolejnosci.

. Nauka religii i etyki odbywa sie w wymiarze jednej godziny lekcyjnej

tygodniowo.

. Nauka religii i etyki jest organizowana bezposrednio przed lub po

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia. Mozliwe bedzie odstgpienie
od tej reguty — w oddziatach szkoty podstawowej w ktdrych wszyscy
uczniowie uczeszczajg na lekcje religii lub etyki. Pod uwage bedzie brany
tu stan faktyczny na dzien 15 wrzesnia danego roku szkolnego.

. Tworzenie grup miedzyklasowych na zajeciach religii i etyki bedzie

mozliwe wytgcznie w sytuacii, kiedy uczestnictwo w zajeciach religii lub
etyki w danym oddziale klasowym zadeklaruje mniej niz siedmioro
uczniow.

10.Uczniowie nieuczeszczajqcy religie lub etyke majg w tfrakcie trwania tych

11

zajec zapewniong opieke w szkolnej swietlicy.

.Ocena z religii i etyki umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym. Jesli

uczen zadeklarowat udziat w obu przedmiotach, na Swiadectwie
szkolnym zamieszcza sie ocene z religii i etyki. W celu wyeliminowania
ewentualnych przejawow nietolerancji na swiadectwie nie zamieszcza sie
danych, z ktérych wynikatoby na zajecia z jakiej religii bgdz etyki uczen
uczeszczat.
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12. Ocena z religii i etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do
nastepnej klasy i nie jest wliczana do Sredniej ocen uzyskanych
w klasyfikacji srédrocznej i rocznej.

1) Jesli w trakcie semestru uczen rezygnuje z uczestnictwa w nauce
religii i etyki nie otfrzymuje oceny klasyfikacyjnej. Rezygnacja jest
sporzgdzona  przez rodzica/opiekuna  prawnego  pisemnie
i przekazana do sekretariatu szkoty.

13. Uczniowie korzystajgcy z nauki religii prowadzonej przez koscioty lub
zwigzki  wyznaniowe Ww grupach miedzyszkolnych i w punktach
katechetycznych lub uczeszczajgcy na zajecia z etyki organizowane na
podobnych zasadach otrzymujg ocene z religii (etyki) na Swiadectwie
wydawanym przez szkote, do ktdrej uczeszczajg, na podstawie
dokumentu przekazanego przez katechete Iub nauczyciela etyki
wychowawcy danej klasy.

14. Nauczanie religii odbywa sie na podstawie programéw opracowanych
i zatwierdzonych przez wtadze koscielne.

15.Nauka religii w oddziale przedszkolnym odbywa sie w wymiarze dwa razy
po okoto 30 minut tygodniowo w grupie dzieci 5, 6 - letnich. Nauka religii
w przedszkolu nie jest obowigzkowa i odbywa sie tylko na zyczenie
rodzicbw. Rodzice wyrazajg swoje zyczenie dotyczgce nauki religii
W przedszkolu poprzez pisemne oswiadczenie.

§ 24

1. Od roku szkolnego 2025/2026 w szkotach podstawowych wprowadzona
zostanie edukacja zdrowotna, ktéra zastgpi dotychczasowe zajecia
z wychowania do zycia w rodzinie (WDZ).

2. Zdjecia te sg obowigzkowe, ale rodzice mogqg zgtosi¢ rezygnacje na
piSmie do dyrektora szkoty.

3. Prowadzone sg w wymiarze jednej godziny tygodniowo w klasach IV-VII,
ale w klasie VIl realizowane sq tylko do konhca stycznia.

4. Edukacja zdrowotna ksztattuje postawy prozdrowotne, nie jest oceniana
i nie wptywa na promocije do nastepnej klasy ani ukonczenie szkoty.

5. Na Swiadectwie, w miejscu przeznaczonym na dodatkowe zajecia
edukacyjne, nalezy wpisa¢ informacje o udziale ucznia w edukacii
zdrowotnej.

§ 25

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkdt wyzszych  ksztatcgcych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem Szkoty a szkotg wyzszqg.

2. Osoby odbywajgce praktyki w Szkole zobowigzane sg do zachowania
wszelkich informacji i danych, do ktérych uzyskajg dostep w trakcie
praktyk, w tajemnicy, co potwierdzajg poprzez podpisanie stosownego
oSwiadczenia.
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§ 26

Organizacja i formy wspétdziatania Szkoty z rodzicami w zakresie nauczania,

1.

wychowania i profilaktyki
Rodzice ucznia sq obowigzani w szczegdlnosci do:

1) zgtoszenia dziecka do Szkoty w terminie i zgodnie z ustalonymi
zasadami rekrutacji,

2) zapewnienia regulamego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) usprawiedliwiania nieocbecnosci dziecka w szkole,

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie
do zaje¢,

5) aktywnego wspierania dziecka i nauczycieli w procesie nauczania,

6) aktywneji scistej wspotpracy ze Szkotq w czasie planowania udzielania
dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) systematycznego kontaktu z wychowawcqg i nauczycielomi oraz
udziatu w zebraniach z rodzicami,

8) pokrycia kosztéw szkdd materialnych wyrzgdzonych przez dziecko
w obiektach szkolnych i sprzecie dydaktycznym,

9) terminowego uiszczania zobowigzan finansowych wobec Szkoty
w wysokosci i terminie ustalonym przez Organ Prowadzqcy,

10)pisemnego poinformowania wychowawcy o osobach majgcych
prawo do odbierania dziecka ze Szkoty, jezeli dziecko nie jest
uprawnione do samodzielnego opuszczania Szkoty.

. Rodzice ucznia majg prawo do:

1) zapoznania sie z zadaniomi i zamierzeniomi  dydaktyczno-
wychowawczymi i opiekunczymi Szkoty,

2) wnoszenia wtasnych propozycji do planu wychowawczego oddziatu,
do ktdérego uczeszcza dziecko,

3) uzyskiwania informacji o pofrzebie objecia ucznia pomocq
psychologiczno-pedagogiczng, a nastepnie uzyskania informacji
o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym
poszczegolne formy pomocy bedq realizowane,

4) wyrazenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko
Z proponowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka
w szkole: jego zachowania, postepdw i przyczyn frudnosci w nauce
bezposrednio od wychowawcy, nauczyciela Ilub specjalisty
prowadzgcego zajecia z dzieckiem,

6) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania swojego
dziecka odwychowawcy, pedagoga, psychologa szkolnego Ilub
specjalisty prowadzgcego zajecia z dzieckiem,

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty - Dyrektorowi
Szkoty, Radzie Rodzicow (jezeli zostata powotana) Samorzgdowi

Strona 26 z 80



Statut Szkoty Podstawowej Klonowic w Lublinie

Uczniowskiemu, Organowi  prowadzgcemu  Szkote,  Organowi
Sprawujgcemu Nadzér Pedagogiczny nad Szkotq,

8) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w czasie omawiania
i rozwigzywania problemow dziecka,

?) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie Szkoty,

10)utworzenia Rady Rodzicow.

. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczgce ich dziecka z zakresu
nauczania, wychowania i profilaktyki, mogg omawia¢ na terenie Szkoty
w terminach nie zaktdécajgcych nauczycielom readlizacji  zajec
dydaktyczno-wychowawczych, zajec¢ opiekunczych, w tym dyzuréw
petnionych w czasie przerw zgodnie z harmonogramem lub w ramach
doraznych zastepstw.

. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczqgce ich dziecka z zakresu
nauczania, wychowania i profilaktyki, powinni omawia¢ w nastepujgcej
kolejnosci z:

1) nauczycielem przedmiotu Ilub specjalistg prowadzgcym zajecia
zZuczniem,

2) wychowawcq oddziatu, do ktérego uczeszcza dziecko,

3) pedagogiem, psychologiem,

4) Dyrektorem.

. Spotkania, porady i konsultacje dla rodzicbw mogg sie odbywacd
w szczegdlnosci w formach:

1) rozmodw indywidualnych osobistych

2) korespondenciji elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny

3) zebran z rodzicami i konsultacji w terminach ustalonych w kalendarzu
pracy Szkoty na dany rok szkolny.

4) szkolen, warsztatéw, konferencji prowadzonych w Szkole lub poza
Szkotg przez nauczycieli, wychowawcow, pedagoga, psychologa,
innego specijaliste lub przedstawiciela instytucji dziatajgcej na rzecz
uczniow iich rodzicow.

. Informacje o postepach ucznia w nauce sqg przekazywane rodzicom na
biezgco przez nauczycieli zgodnie z  zasadami  opisanymi
w Wewnqgtrzszkolnym Systemie Oceniania.

. Informacje o biezgcej frekwencji i zachowaniu ucznia sq przekazywane
rodzicom na ich prosbe lub z inicjatywy wychowawcy i nauczyciela oraz
sg jawne dla Rodzica w dzienniku elektronicznym.

. Inne niz wymienione w ust. 6-7, informacje dotyczgce ucznia sqg
przekazywane rodzicom na ich proSbe lub z inicjatywy Dyrektora,
wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, psychologa, pielegniarki szkolnej
lub innego specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem.

. Informacje, o ktérych mowa w ust. 6-8, sg udzielane w formie:

1) informaciji ustnej przekazanej w bezposredniej rozmowie z rodzicem
dzieckaq,
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2) wglgdu rodzica na konto dziecka w dzienniku elektronicznym,

3) informacji pisemnej przekazywanej przez wychowawce podczas
zebrania z rodzicami poswieconego anadlize ocen biezgcych
w kazdym potroczu.

. W szczegdlnych przypadkach, gdy kontakt w formach wskazanych w ust.

9 jest utrudniony lub niemozliwy, np. z uwagi na ograniczenia techniczne,
informacje mogg by¢ udzielane w innej — zapewnionej przez Szkote -
formie elektronicznejz zachowaniem ich poufnosc.

§ 27

. Rodzice ucznia przyimowanego do Szkoty zapoznajqg sie ze Statutem

Szkoty oraz podpisujg umowe o ksztatcenie dziecka w Szkole.

§ 28

. W przypadku niewywigzywania sie rodzicbw ucznia z zobowigzan

finansowych, Dyrektor Szkoty, zgodnie z zapisami w umowie cywilno-
prawnej (umowa o ksztatceniu dziecka) moze dokonac¢ skreslenia
dziecka z listy ucznidéw Szkoty.

§ 29
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na  rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia i czynnikdw  Srodowiskowych  wptywajgcych na jego
funkcjonowanie w Szkole, a wynikajgcych w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzen zachowania lub emociji,

5) ze szczegdlnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

7) z deficytdow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8) z choroby przewlektej,

?) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10)z niepowodzen edukacyjnych,

11)z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowqg ucznia
ijego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami
Srodowiskowymi,

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub
ze zmiang  Srodowiska  edukacyjnego, w  tym  zwigzanych
z wczesniejszym ksztatceniem za granicg.
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. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow
inauczycielom polega na wspieraniu  rodzicbw i nauczycieli
W rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych idydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci  wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dia ucznidow.

. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz
innymi placdwkami wspierajgcymi prace Szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow

udzielajgcych uczniom | rodzicom pomocy psychologiczno-
pedagogicznejw Szkole,

2) udzielania rodzicom | nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] zwigzanejz wychowywaniem i ksztatceniem dzieci
i mtodziezy.

. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana
i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidw,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,

3) placdwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dziecii mtodziezy.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole moze by¢ udzielana
z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicdw ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty
prowadzgcego zajecia z uczniem,

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne.

. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom

w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia,

2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,

3) zajec dydaktyczno-wyrdbwnawczych,

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-
spoteczne, integracji sensorycznej oraz innych zajec¢ o charakterze
terapeutycznym,

5) zajec zwigzanych z kierunkiem wyboru ksztatcenia i zawodu,
6) porad i konsultacji,
7) warsztatow.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest
dobrowolne i nieodptatne.
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§ 30

Organizacja wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy

1. Poradnia psychologiczno-pedagogiczna wspiera dziatania  Szkoty
poprzez:

1) wspomaganie wtasciwego rozwoju i efektywnosci uczenia sie dzieci
i mtodziezy,

2) profilaktyke uzaleznien,

3) terapie zaburzen dysfunkcyjnych,

4) pomoc w diagnozowaniu i rozwijaniu mozliwosci ucznia,

5) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcii Szkoty i rodziny.

2. Poradnia psychologiczno-pedagogiczna readlizuje zadania poprzez
diagnoze, konsultacje iterapie. Zadaniem poradni jest orzekanie
w sprawie ksztatcenia specjalnego i nauczania indywidualnego.

3. Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej jest mozliwe:

1) wczesniejsze przyjecie ucznia do Szkoty lub odroczenie go,

2) w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju
i osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia,
rada pedagogiczna moze postanowic o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicdbw ucznia lub na wniosek
rodzicbw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3) objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrdbwnawczymi i korekcyjno-
kompensacyjnymi,

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
uczniaq,

5) udzielanie zezwolenia na indywidualny program lub to nauki,

6) dostosowanie warunkdw i form egzaminu przeprowadzanego na
zakonczenie szkoty podstawowe.

4. Wspotpraca Szkoty z Miejskg Komendgq Policji dotyczy:

1) rozwigzywania problemow rodzin dysfunkcyjnych — przemoc domowa,
agresja, konflikty,

2) kontaktow z dzielnicowymi m.in. po wszczeciu procedury Niebieskiej
Karty,

3) organizowania prelekcji dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli.

5. Szkota wspotpracuje z Sgdem Rodzinnym w sprawach dotyczgcych:

1) przekazywania opinii 0 uczniach,

2) kontaktow z zawodowymi i spotecznymi kuratorami sgdowymi,

3) interwencji majgcych na celu zapewnienie bezpieczenstwa
i prawidtowej opieki ze strony rodzicow.

6. Szkota wspotpracuje z innymi instytucjami wspierajgcymi edukacie i rozwoj
kulturalny uczniow.
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§ 31
Pomoc materialna dla uczniow

. Pomoc materialna ma charakter motywacyjny.

Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym moze
by¢ stypendium za wyniki w nauce.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje sie zgodnie z regulaminem, ktory
stanowi odrebny dokument.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje Dyrektor Szkoty w ramach
srodkéw przyznanych przez Organ Prowadzgcy na ten cel w budzecie
Szkoty.

§ 32
Organizacja opieki nad uczniami niepetnosprawnymi

. Szkota organizujgc opieke nad uczniami niepetnosprawnymi zapewnia

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Uczniom, ktdérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do Szkoty i ktdérzy posiadajg - przedtozone Szkole -
orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego, Szkota zapewnia
nauczanie indywidualne:

1) nauczanie indywidualne organizuje Dyrektor Szkoty w  sposdb
zapewniajgcy redlizacje  wskazan  wynikajgcych  z  potrzeb
edukacyjnych i zalecanych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na okres okreslony w orzeczeniu o potrzebie nauczania
indywidualnego,

2) nauczanie indywidualne ucznia prowadzone jest przez tych
nauczycieli, ktorym Dyrektor Szkoty powierzy prowadzenie tych zajec,
w zakresie okreslonym przez Dyrektora Szkoty, na podstawie orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania wydanego przez poradnie.

3) zajecia w ramach nauczania indywidualnego sg dokumentowane
zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu
nauczania,

4) tygodniowy wymiar godzin zajeC nauczania indywidualnego dla
ucznia okreslany jest w oparciu o obowigzujgce przepisy.

W przypadku ucznidw posiadajgcych—- przedtozone Szkole — orzeczenie
o ksztatceniu specjalnym:

1) Dyrektor powotuje zespdt ztozony z nauczycieli i specjalistow,
prowadzqgcych zajecia z uczniem i dba o redlizacje zalecen i wskazan
wynikajgcych z orzeczeniaq,

2) pracqg zespotu koordynuje wychowawca oddziatu lub specijalista,
prowadzgcy zajecia z uczniem, wyznaczony przez Dyrektorq,

3) zespodt przeprowadza ocene poziomu funkcjonowania ucznia,
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4) zespot opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny
(IPET)po dokonaniu oceny z uwzglednieniem diagnozy i wnioskow
sformutowanych na jej podstawie oraz zalecen zawartych
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w zaleznosci od
potrzeb, we wspdtpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,
w tym poradniq specjalistyczng,

5) IPET tworzy sie na okres wskazany w orzeczeniu, w terminie do dnia
30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczeh rozpoczyna ksztatcenie
w szkole podstawowej lub w terminie 30 dni od dnia ztozenia w Szkole,

6) spotkania zespotu odbywajqg sie w miare potrzeb lub co najmniej dwa
razy w roku szkolnym, podczas ktérych dokonywana jest, w zaleznosci
od potrzeb we wspodtpracy z poradniq:

a. okresowa wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania
ucznia uwzgledniajgca ocene efektywnosci programu,
b. modyfikacja programu.

7) w spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢ rodzice ucznia lub na
whniosek Dyrektora lub za zgodq rodzicdw inne osoby wskazane
W rozporzgdzeniu,

8) Dyrektor, za posrednictwem wychowawcy oddziatu, zawiadamia
pisemnie rodzicow ucznia o terminie i mozliwosci uczestniczenia
w kazdym spotkaniu zespotu; rodzice potwierdzajg podpisem
zapoznanie sie z informacjq,

?) rodzice ucznia ofrzymujg kopie wielospecjalistycznych ocen oraz
programu,

10)osoby biorgce udziat w spotkaniu zespotu majg obowigzek
nieujawniania spraw na nim poruszanych, ktére mogg narusza¢ dobra
osobiste ucznia i innych uczestnikdw spotkania.

§33
Standardy ochrony matoletnich

Szkota realizuje procedure ,Standardy ochrony matoletnich”.

Standardy to zbidér przyjetych w Szkole zasad i procedur postepowania,
ktérych zakres okreSlono w ustawie z dnia 13 maja 2016 .
O przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
i ochronie matoletnich.

§ 34
Organizacja wspoétdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

. Dyrektor Szkoty stwarza warunki do dziatania w Szkole stowarzyszen

iinnych organizacji, ktorych celem stafutowym jest dziatalnosc
wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form  dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.
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. Szkota wspotpracuje z instytucjami kultury, organizacjami pozarzgdowymi,
uczelniami wyzszymi i partnerami zagranicznymi.
. Formami wspotdziatania sg w szczegdlnosci:

1) wyktady i spotkania,
2) badania i konferencje naukowe,
3) dodatkowe zajecia pozalekcyjne.

. Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi Szkoty materiaty
innowacyjne zwigzane z planowang dziatalnoscig w Szkole, w tym tresci
imetody pracy. Po uzyskaniu zgody Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicdw, Dyrektor Szkoty wyraza zgode na dziatalnose, okreslajgc czas
dziatania i warunki dziatalnosci.

§ 35
Sposob organizaciji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu

. Samorzgd Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze
podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

. Wszelka dziatalno$¢ w ramach wolontariatu ma charakter dobrowolny
i odbywa sie za pisemng zgodg rodzicow/prawnych opiekundw.

. Sposdb organizaciji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu:

1) wolontariuszem jest osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia
wykonuje $Swiadczenia na zasadach okreSlonych w  ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

2) wolontariusze inicjujg i prowadzg akcje majgce na celu miedzy innymi
pomaganie  osobom  poftfrzebujgcym,  starszym,  niezaradnym,
zwierzetom, ofiarom klesk,

3) wolontariusz moze brac¢ udziat w formowaniu programu, w ktérym
uczestniczy,

4) kazdy wolontariusz moze liczy¢ na wsparcie w trudnych sytuacjach
wynikajgcych z powierzonych mu zadan,

5) w kazdej chwili wolontariusz moze zrezygnowac z pracy na rzecz
innych lub zadeklarowac¢ chec zmiany obowigzkow.

. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujgcy, podkresliajgcy
uznanie dla jego dziatalnosci.
. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalnos$c
wolontariatu, spoteczng na rzecz Szkoty przy ocenianiu zachowania
ucznia.
§ 36
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradziwa zawodowego

. Doradztwo zawodowe obejmuje ogdt dziatan podejmowanych przez
Szkote, majgcych na celu przygotowanie ucznidow do wyboru kierunku
ksztatcenia i zawodu.

. Cele szczegotowe doradztwa zawodowego:
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1) rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci ucznia, jego predyspozyciji,
mocnych istabych stron, zainteresowan oraz ksztattowanie
umiejetnosci wtasciwego ich wykorzystania w procesie podejmowania
decyzji edukacyjnych i zawodowych,

2) pogtebianie wiedzy ucznidéw na temat systemu szkolnictwa,

3) nabywanie wiedzy o zawodach i kwalifikacjach,

4) poznawanie zasad funkcjonowania rynku pracy,

5) ksztattowanie kompetencji przydatnych na rynku pracy, szczegdlnie
kompetenciji spotecznych,

6) kreowanie aktywnej, przedsiebiorczej postawy wobec rynku pracy,

7) ksztattowanie umiejetnosci planowania swojej $ciezki edukacyjno-
zawodowej,

8) budowanie postawy odpowiedzialnosci za podejmowane wybory,

?) ksztattowanie umiejetnosci selektywnego poszukiwania informacii,

10)ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych,

11)zwiekszenie wiedzy ucznidw z zakresu rozwoju aktywnosci i mobilnosci
edukacyjno-zawodowej, w tym podkreslanie znaczenia doswiadczenia
zawodowego,

12)aktywizowanie rodzicow w proces wyboru dalszej drogi edukacyjnej
i zawodowej ich dzieci,

13)wspieranie nauczycieli w dziataniach doradczych zwigzanych
Zze wspomaganiem ucznia w procesie wyboru kierunku ksztatcenia
i zawodu.

. Osoby odpowiedzialne za realizacje doradztwa zawodowego:

1) Dyrektor Szkoty,

2) doradca zawodowy,

3) pedagog szkolny,

4) wychowawcy oddziatdw,
5) nauczyciele.

. Zadania do redlizacji oséb odpowiedzialnych okreslajg indywidualne
plany pracy oraz plany pracy zespotow zadaniowych opracowywane na
kazdy rok szkolny.

. Doradztwo zawodowego obejmuje dziatania skierowane do ucznidw,
rodzicow i nauczycieli, a w szczegdInosci:

1) zajecia dla ucznidw, w tym zajecia dla uczniow klas VI i VI
realizowane w oparciu o program doradztwa zawodowego,

2) diagnoze zapotrzebowania na dziatania doradczego w Szkole,

3) diagnozowanie predyspozycji i preferencji zawodowych ucznidw, ich
zainteresowan, uzdolnien, mocnych i stabych stron, cech osobowosci,
ograniczen zdrowotnych itp.,

4) konsultacje indywidualne dla ucznidw,

5) uczestnictwo ucznidw w inicjatywach lokalnych  zwigzanych
z przygotowaniem mtodziezy do wyboru dalszej Sciezki ksztatcenia
i zawodu (wycieczki, warsztaty, itp.),
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6) spotkania z absolwentami, uczniami i pracownikami = szkét
ponadpodstawowych oraz z przedstawicielami zawodow,

7) rozwdj zainteresowan i talentdw poprzez przygotowanie ucznidow
do konkurséw, olimpiad oraz réznorodne formy pracy z uczniem,

8) poruszanie tematyki planowania Sciezki edukacyjno-zawodowej na
godzinach wychowawczych i lekcjach przedmiotowych,

?) udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych adekwatnych
do danego poziomu ksztatcenia,

10)monitorowanie loséw absolwentow,

11)aktywizowanie ucznidw w dziatania na rzecz innych,

12)organizacije spotkan informacyjnych dla rodzicow,

13)konsultacje indywidualne dla rodzicow,

14)wspotprace z instytucjami wspierajgcymi prace Szkoty w  zakresie
doradztwa zawodowego, w tym gtdéwnie ze Specjalistyczng Poradnig
Lawodowq, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 6, Centrum
Informacji i Planowania Kariery Zawodowe] Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Lublinie,

15)wspodtprace Rady Pedagogicznej w zakresie planowania i realizacji
zadan zzakresu przygotowania ucznibw do wyboru kierunku
ksztatcenia i zawodu,

16)dziatania doradcze wynikajgce z biezgcych potrzeb Szkoty, ucznidw,
rodzicow i nauczycieli.

. Doradztwo zawodowe prowadzone w placdéwce umozliwi uczniom:

1) poznanie wtasnych predyspozycji zawodowych, zainteresowan,
uzdolnieh, mocnych i stabych stron,

2) zdobycie umiejetnosci Swiadomego planowania wtasnej Sciezki
edukacyjno-zawodowej zgodnej z predyspozycjiami zawodowymi
i potrzebamirynku pracy,

3) poznanie zawoddw i kwalifikacji zawodowych oraz stanowisk pracy,

4) pozyskanie wiedzy na temat aktualnej oferty edukacyjne;j,

5) poznanie realibw wspotczesnego rynku pracy oraz procesdow na nim
zachodzgcych i praw nim rzgdzgcych,

6) uswiadomienie znaczenia nabywania doswiadczenia zawodowego,

7) nabycie kompetencji przydatnych na rynku pracy, w tym gtownie
kompetenciji spotecznych i radzenia sobie w sytuacjach trudnych,

8) usSwiadomienie znaczenia doswiadczenia zawodowego na rynku
pracy,

9) pozyskiwanie informacji edukacyjnej i zawodowej z roéznych zrodet
i wtasciwe ich selekcjonowanie.

. Program doradztwa zawodowego opracowywany jest przez doradce
na kazdy rok szkolny i podlega corocznemu zatwierdzeniu przez Dyrektora
Szkoty.
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§ 37
Organizacja biblioteki szkolnej

1. Biblioteka szkolna jest osSrodkiem edukaciji czytelniczej, informacyjnej
i medialnej ucznidow oraz osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli
i rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu nauczania
i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy
w  przygotowaniu ucznibw do samoksztatcenia oraz w  petnieniu
podstawowych funkcji szkoty: ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczej
i kulturalno-rekreacyjne.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym
dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw,

2) stwarzaniu  uczniom  warunkdw do  nabywania  umiejetnosci
wyszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet, na zajeciach z réznych przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, ptyt oraz
innych nosnikow cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidenciji zbioréw,

3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajgcych
opanowanie wiadomosci szkolnych i ksztatcenia osobowosci w
rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka
ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde i piekno zawarte w tresci
ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w
czasie zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zréodet informaciji, a takze
w doborze literatury i ksztattowaniu nawykdéw czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow
multimedialnych;
2) nauczycielamiiinnymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikdéw
metodycznych i czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

Strona 36 z 80



Statut Szkoty Podstawowej Klonowic w Lublinie

—_—

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorobw gromadzonych
w bibliotece,
f) dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedi, programow
multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programdow
multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d)udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz innych dokumentéw prawa szkolnego,
e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;

4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
c) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbiordw specjalnych.

§ 38
Organizacja swietlicy

. W szkole dziata swietlica dla ucznidw.

. Szkota zapewnia pobyt uczniom w godzinach od 7.00 do 8.00 i od
zakonczenia lekcji przed dany oddziat do godziny 17.00.

. W Swietlicy realizowane sq zajecia uwzgledniajgce potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe ucznidw, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
W szczegolnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw, zajecia
zapewniajgce prawidtowy rozwj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

. Nauczyciel prowadzqgcy ostatniqg lekcje przekazuje opieke nad oddziatem
nauczycielowi sprawujgcemu opieke pozalekcyjng.

. Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, objetych planem nauczania,
uczniowie  mogqg uczestniczy¢ w  zajeciach pozalekcyjnych:
ogodlnorozwojowych, sportowych, kotach zainteresowan, konsultacjach
Z nauczycielami.

. Zasady zachowania w $wietlicy okresla odrebny regulamin.

§ 39
Organizacja stotowki

. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia
cieptego obiadu w stotdwce szkolnej oraz catodniowego wyzywienia dla
oddziatu przedszkolnego.

. Obiad dostarczany jest do Szkoty przez inny podmiot na podstawie
umowy zawartej pomiedzy a podmiotem i a organem prowadzgcym.
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3. Cene positku ustala dostawca. Koszty nie sg wliczane w czesne
i pokrywajg je rodzice ucznidw na podstawie indywidualnych umow
z dostawcaq,.

4. Zasady zachowania w stotéwce okresla odrebny regulamin.

§ 40

1. Dla redlizacji zadan statutowych Szkota zapewnia:

)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
?)

sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,

pracownie specjalistyczne,

Swietlice,

sale przedszkolng z niezbednym wyposazeniem,

sale gimnastycznq z zapleczem sportowym i boisko szkolne,
sale do integracji sensorycznej

stotdwke szkolnq z zapleczem kuchennym,

gabinet pielegniarki,

szatnie,

10)pokdj nauczycielski i gabinet psychologa/pedagoga,
11)dostep do placu zabaw,

12)dostep do pomieszczen sanitarno-higienicznych,
13)archiwum.

Strona 38 z 80



Statut Szkoty Podstawowej Klonowic w Lublinie

ROIZIDIZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 41

. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikdw administracji na stanowiskach
niepedagogicznych.

. Nauczycielem Szkoty jest osoba, z ktérg Organ prowadzgcy podpisat
umowe O prace, powierzajgc jej obowigzki nauczyciela.

. Kwadlifikacje nauczycieli okresla minister wtasciwy do spraw os$wiaty
i wychowania oraz pracodawca.

. Do obowigzkdw wszystkich pracownikdw nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole,

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w szkole porzgdku,

4) przestrzeganie przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
a takze przepisdw przeciwpozarowych,

5) dbanie o dobro szkoty, chronienie jej mienia,

6) przestrzeganie w szkole zasad wspodtzycia spotecznego

7) przestrzegania obowigzujgcych w Szkole regulacii i przepisdw prawa
dotyczgcych przetwarzania i ochrony danych osobowych.

Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy

stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego

dyrektor opracowuje szczegdtowy przydziat czynnosci, uprawnien

i odpowiedzialnosci.

W sytuacii, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkdéw stuzbowych, zakres

zastepstwa  wicedyrektora  rozcigga sie na  wszystkie  zadania
i kompetencje dyrektora.

§ 42
Pracownicy administracji i obstugi

. Grupe te stanowiq pracownicy administracji i obstugi, ktérzy podlegajg
przepisom Kodeksu Pracy oraz zarzgdzeniom Dyrektora.
. Pracownik nie bedgcy nauczycielem ma prawo:

1) znac swoj przydziat czynnosci przedstawiony mu przez Dyrektora
Szkoty,
2) zgtaszac do Dyrektora Szkoty wnioski dotyczgce warunkdéw pracy,

. Do obowigzkdéw pracownika nalezy:
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1) troska o bezpieczenstwo dzieci przez sprawng organizacje pracy,
przestrzeganie przepisdw, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
zasad przeciwpozarowych,

2) rzetelne wykonywanie powierzonych mu obowigzkéw, przestrzeganie
regulaminu pracy i ustalonego w Szkole porzgdku,

3) natychmiastowe zgtaszanie wszelkich zauwazonych nieprawidtowosci,

4) poszanowanie mienia szkolnego (za szkody wynikte z niewtasciwego
i niestarannego  wykonywania  obowigzkdw  pracownik  ponosi
odpowiedzialno$¢ materialng),

5) przestrzeganie zasad wspobtzycia spotecznego,

6) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe,.

4. Upowazniony przez Dyrektora Szkoty pracownik obstugi szkoty powinien
zwrdcic sie do oséb postronnych wchodzgcych na teren szkoty o podanie
celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie Dyrektora Szkoty
lub skierowac te osobe do Dyrektora.

§43
Zadania nauczyciela

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych ma obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troskg
oich zdrowie, postawe moralng iobywatelskg z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracii,
toleranciji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane
Z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjomi Szkoty:
dydaktyczng, wychowawczq i opiekunczg.

3. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego:

1) planuje i prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg w powierzonym
oddziale przedszkolnym i odpowiada za jej jakose,

2) opracowuje samodzielnie bgdz we wspotpracy z innymi nauczycielami
program wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do Dyrektora
o dopuszczenie go do uzytku, moze rowniez zaproponowac program
opracowany przez innego autoraq,

3) przeprowadza diagnoze przedszkolng swoich wychowankow,

4) redlizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze, uwzgledniajgc pofrzeby
i zainteresowania dzieci,

5) wspodtpracuje z instytucjami Swiadczgcymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng i innymi specjalistycznymi,

6) wspotpracuje z rodzicami dzieci, w sprawach wychowania
i nauczania, z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan
wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego i uzyskiwania
informacji dotyczqgcych dziecka, jego zachowania i rozwoju

7) udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
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8) zapewnia bezpieczenstwo dzieciom w czasie zajec.
Do obowigzkdéw nauczyciela Szkoty nalezy:

1) realizowac¢ program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,

2) wtasciwie organizowac proces nauczania,

3) ocenia¢ ucznidw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zgodnie
z zapisami statutu,

4) dokonywac systematycznej ewaluaciji swojej pracy,

5) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zajec
pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac
przepisdw bhp i zarzgdzen dyrektora Szkoty w tym zakresie,

6) kontrolowac obecnosci ucznidw na swoich zajeciach,

7) w miare mozliwosci zapobiegac niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

8) indywidualizowac proces nauczania,

?) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju,

10) tfroszczyC sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majgtek Szkoty.

5. Nauczyciel ma prawo do:

1.

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu,

2) warunkéw  pracy umozliwiajgcych  wykonywanie  obowigzkéw
dydaktyczno- wychowawczych,

3) pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora Szkoty i Rady
Pedagogicznej, starszych kolegdw i instytucji oswiatowych,

4) zgtaszania pod adresem Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogiczne] uwag
zZwigzanych z pracg szkoty,

5) proponowania innowacji pedagogicznych i ich wdrazania po
akceptacji przez witasciwe organy szkoty i organ nadzoru
pedagogicznego,

6) wyboru podrecznika sposrdd dopuszczonych do uzytku szkolnego,

7) wyboru tfresci nauczania wykraczajgcych poza podstawy programowe.

§ 44
Zadania wychowawcy

Dyrektor  Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawcqg oddziatu,
sposrdd uczgeych w tym oddziale.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto

zasade, aby nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem
W ciggu catego etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku
ucznidow, ich pofrzeb oraz warunkdw srodowiskowych Szkoty.

Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy:

1) tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia, jego proces
uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
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2)
3)

4)
5)

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidow,
podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow
w zespole ucznidbw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej,

infegrowanie spotecznosci klasy,

prowadzenie dokumentacii szkolne;.

. Wychowawca w celu redlizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4:

)
2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opiekq kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy
zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i infegrujgce zespot
uczniowski,

wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc
znimi ikoordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu
ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna
opieka (dotyczy to ucznidw szczegodlnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych
dzieci,

b. wspdtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec mtodziezy i otrzymywania od nich
pomocy w swoich dziataniach,

c. witgczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,

wspodtpracuje z pedagogiem szkolnym, logopedq i innymi specjalistami
Swiadczgcymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych
uzdolnien uczniow.

. Wychowawca oddziatu realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu
o program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,

zapoznawanie rodzicdw ucznidw z programem wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami
oceniania,

diagnoze potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczgtku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku
szkolnego,

ksztattowanie osobowosci uczniq,

udzielanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne,
badanie przyczyn absenciji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,
informowanie  pedagoga szkolnego o  nieusprawiedliwionych
nieocbecnosciach ucznia,
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9.

8) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez motywowanie go do
udziatu w réznych formach zajec¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy
w organizacjach szkolnych,

?) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

10)wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzgdek,
estetyke, czysto$¢ na terenie klasy i Szkoty,

11)wywieranie wptywu na wtasciwe zachowanie ucznidw w szkole i poza
nig, badanie przyczyn niewtasciwego zachowania sie ucznidow -
podejmowanie Srodkdw zaradczych w porozumieniu z zespotem
uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia,

12)ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie
niezbednych dziatan profilaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych,

13)wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny
otoczenia oraz przestrzegania zasad bhp w Szkole i poza niqg,

14)informowanie rodzicobw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach
biezqgcych, srédrocznych i rocznych z  poszczegdlnych zajec
edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnieciach, sukcesach,
trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

15)rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacii
okreslonej zarzgdzeniami Dyrektora Szkoty,

16)opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we
wspodtpracy z zespotem wychowawczym —programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty, planu wychowawczego i tematyki godzin
wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez
klasowych i szkolnych.

. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej,

metodycznej ipsychologiczno-pedagogicznej w  podejmowanych
dziataniach edukacyjnych od Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotdw wychowawczych,
doradcoéw metodycznych i instytucji wspomagajgcych Szkote.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpic w wyniku decyzji Dyrektora

Szkoty w nastepujgcych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi.

Sprawy sporne dotyczgce ucznidow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy
z udziatem samorzgdu klasowego i klasowej Rady Rodzicow.

10.Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sqg

do Dyrektora Szkoty, ktérego decyzja jest ostateczna.
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§ 45

1. Szkota moze zatrudniac rowniez:

1.

1)

2)

specjalistow lub nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w  zakresie
pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
ucznidw  posiadajgcych  orzeczenia lub  opinie  z  poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

pPOMOC nauczyciela.

Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1)

2)
3)

4)

prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz
wspodlnie zinnymi nauczycielami i specjalistami realizujg zintegrowane
dziatania i zajecia okresSlone w programie,

prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace
wychowawczqg z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
udzielajg pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod
pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych

prowadzq zajecia rewalidacyjne, trening umiejetnosci spotecznych
oraz redlizujg wczesne wspomaganie rozwoju dla oddziatdw
przedszkolnych, jezeli posiadajg odpowiednie kwalifikacje do
prowadzenia wyzej wymienionych zajec.

§ 46

Zadania pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa oraz logopedy

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas,
a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych,

okredlanie form i sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniomi, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicodw i nauczycieli,

podejmowanie  dziatan  wychowawczych i  profilaktycznych
wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty
w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicdw i nauczycieli,

wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli,
wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego,
planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkote na
rzecz uczniow, rodzicow i nauczycieli w zakresie orientacji zawodowej,
wyboru przez ucznidw kierunku ksztatcenia oraz zawodu,

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej
uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,
wspotdziatanie  w  opracowaniu programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty i jego ewaluacii,
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?) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

10) wspotdziatanie z  Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 6
w Lublinie i poradniami specjalistycznymi, kierujgc do nich wszystkich
potrzebujgcych,

11) wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjomi i stowarzyszeniami
opiekunhczo-wychowawczymi.

12)koordynowanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,

13) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu  wymagan
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanych przez nich programdéw

nauczania, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci

W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

14)praca w zespole nauczycieli i specjalistow nad tworzeniem i realizacjg
indywidualnych  programdw  edukacyjno-terapeutycznych  oraz
programow dziatan wspierajgcych dla ucznidw potrzebujgcych
poOmMocy,

15)udostepnianie uczniom |1 rodzicom informacji o specjalistyczne]
pomocy poza Szkotq,

16)przetwarzanie informaciji i danych, do ktérych uzyska dostep w zwigzku
z readlizacjg zadan stuzbowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa oraz unormowaniami - wewnetrznymi, jak rowniez ich
zabezpieczenie przed niepowotanym dostepem, nieuzasadniong
modyfikacjq, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskanych
w stopniu  odpowiednim do readlizowanych zadan, a takze
wykorzystywanie przedmiotowych danych wytgcznie do celdw
stuzbowych.

. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy
uczniow, w tym mowy gtosneji pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —
organizowanie pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci,
U ktorych stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej

i pisma,
4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami
w czytaniu i pisaniu, przy Scistej wspotpracy z  pedagogami

i nauczycielami prowadzgcymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicdw i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych
powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca
z najblizszym srodowiskiem ucznia,
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7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty i jego ewaluacii,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

§ 47
Zadania doradcy zawodowego

. Koordynacjg dziatanh w zakresie doradztwa zawodowego w Szkole
zajmuje sie doradca zawodowy. Do jego zadan nalezy w szczegdolnosci:

1) systematyczne  diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw  na
informacje edukacyjne izawodowe oraz pomoc w planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
izawodu z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych i stabych stron,
predyspozycii, zainteresowan i uzdolnieh uczniéw,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzone;j
przez Szkote,

5) wspdbtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu
ciggtosci dziatan w zakresie zajec zwigzanych z wyborem ksztatcenia
i zawodu,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych iinnych
specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 48
Zadania nauczyciela swietlicy

. Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujgce zadania:

1) zapewniqjg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez
rodzicow,

2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

3) organizujg pomoc kolezenskg dla ucznidw posiadajgcych problemy
Z naukgq,

4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania
fizycznego,

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki
dla wykazania ich zamitowan i uzdolnien,

6) ksztattujg nawykii potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotnq i ksztattujg nawyki higieny, czystosci
oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

8) rozwijajg samodzielnosc, samorzgdnosc i spoteczng aktywnosc.

Strona 46 z 80



Statut Szkoty Podstawowej Klonowic w Lublinie

1.

W

§ 49
Zadania zespotéw wychowawczych danego oddziatu

W szkole dziatajg zespoty wychowawcze oddziatdéw, sktadajgce sie
z nauczycieli prowadzgcych zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

. Do zadan zespotu wychowawczego oddziatu nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare poftrzeb,

2) opracowywanie plandw, programow, rozktaddw nauczania i strategii
pracy z uczniami danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci
edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

4) opracowanie kalendarza wydarzen.

. Lebrania zespotu zwotuje i prowadzi Dyrektor Szkoty lub wychowawca

oddziatu.

§ 50
Zadania zespotow przedmiotowych

. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-

zadaniowe.

. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora

Nna wniosek zespotu.

. Zadania zespotdw nauczycielskich obejmujqg:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw
realizacji programdw nauczania, korelowania fre$ci nauczania
przedmiotdéw pokrewnych,

2) wspodlne opracowanie szczegdtowych kryteribw oceniania ucznia oraz
sposobow badania wynikdbw nauczania,

3) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego i wsparcia dla poczgtkujgcych nauczyciel,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich
WYyposazenia.

§ 51
Zadania zespotu wychowawczego Szkoty

. W szkole dziata zespdt wychowawczy Szkoty, ktdry powotany jest do

rozwigzywania probleméw wychowawczych wynikajgcych z biezgcych
problemow uczniow.

. W sktad zespotu wchodzqg: pedagog., pedagog specjalny, psycholog,

wszyscy wychowawcy oraz w miare potrzeb, inni nauczyciele.
Pracqg zespotu kieruje osoba powotana przez Dyrektora Szkoty.
Do zadan zespotu wychowawczego Szkoty nalezy w szczegdlnosci:
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1)

2)
3)

4)

rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych
wsrod ucznidw,

ocena sytuacji wychowawczej Szkoty,

wskazanie gtéwnych kierunkdw dziatan wychowawczych Radzie
Pedagogicznej,

opracowanie programu wychowawczego Szkoty |1 jego stata
ewaluacja.
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ROZDIZIAL VI
UCINIOWIE SZKOLY

§ 52

. Do klasy pierwszej oraz oddziatdw przedszkolnych przyjmowane sq dzieci

na podstawie zgtoszenia rodzicow oraz wynikow przeprowadzonej
rekrutacji.

. Lasady rekrutacji umieszczone sq corocznie na stronie  szkoty

i w odrebnym dokumencie.

§ 53

. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglgd zewnetrzny oraz

noszenia stosownego stroju.

W czasie Swigt, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje
stroj galowy.

Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidw obowigzuje  strdj
sportowy.  Stréj  sportowy,  ktéry  zapewnia swobode  ruchdow
i bezpieczenstwo podczas c¢wiczen sktada sie: spodnie/ spodenki
sportowe / legginsy/, koszulka z krotkim rekawem/ bluza(oddziat
przedszkolny- zielony, klasa I-biaty, klasa Il — czerwony, klasa |- niebieski,
klasy IV-VIII kolor dowolny), w chtodne dni dres, obuwie sportowe, ktdre
nie pozostawia sladéw na parkiecie , Stosowny stréj na WF powinien by¢
uzywany wytgcznie podczas zajec fizycznych i by¢ osobnym elementem
ubioru, niezaleznie od stroju codziennego.

W budynku szkolnym ucznidw obowigzuje obuwie zmienne o podeszwach
niepozostawiajgcych sladow.

W budynku szkolnym zabrania sie noszenia nakry¢ gtowy oraz ozddb
zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 54
Prawa ucznia i wychowanka oddziatu przedszkolnego

. Prawa ucznia wynikajqg z Konwencji o Prawach Dziecka.
. Uczen ma prawo do:

1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku
i osiggnietego rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
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4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego
mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdow
kontroli postepdw w nauce oraz znajomosci kryteribw oceniania
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkédw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec¢ szkolnych, pozaszkolnych
i pozalekcyjnych,

10)zyczliwego, podmiotowego fraktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

11)zaje¢  pozalekcyjnych i pozaszkolnych  rozwijajgcych  jego
zainteresowania i uzdolnienia,

12)udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyrbwnawczych w  przypadku
trudnosci w nauce,

13)do bezptatnego fransportu i opieki przystugujgce uczniom
niepetnosprawnym w czasie przewozu do Szkoty,

14)wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowq,
proponowanie zmian i ulepszen w zyciu klasy i Szkoty,

15)aktywnego  udziatu w  pracach  samorzgdu  uczniowskiego
(m.in. czynne i bierne prawo wyborcze),

16)sktadania  wnioskdw i opinii  za posrednictwem  samorzqdu
uczniowskiego we wszystkich sprawach Szkoty, w tym sprawach
dotyczqgcych readlizacji wymienionych powyzej podstawowych praw
uczniow.

. Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewnigjgcej
bezpieczenstwo, ochrone przed przemocq,

2) wtasciwie  zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej i wtasnego tempa rozwoju,

3) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczgcych
zycia przedszkolnego, religiinego oraz swiatopoglgdu, jesli nie narusza
tym dobra innych ludzi,

4) rozwijania zainteresowan, zdolnoscii tfalentu,

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawne] oceny postepdbw w rozwoju
psychofizycznym,

6) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych,

7) akceptacji takim jakim jest,

8) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje (tu samotnosc jest
rozumiana, jako odizolowanie dziecka od catej grupy dzieci ale zawsze
pod opiekg dorostej osoby, np. nauczyciela, psychologa,
rodzica/opiekuna),

Strona 50 z 80



Statut Szkoty Podstawowej Klonowic w Lublinie

?) aktywnej dyskusji z dziecmi i dorostymi,

10) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania
w tym pomocy,

11) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

12) wypoczynku, jesli jest zmeczony,

13) jedzenia i picia, gdy jest gtodny i spragniony,

14) zdrowego jedzenia.

§ 55
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy oddziatu,
2) Dyrektora Szkoty.

2. Uczen Iub jego rodzice mogqg ztozy¢ skarge w  przypadku
nieprzestrzegania lub naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa
w Konwenciji o Prawach Dziecka.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

4. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

w

§ 56
Obowiqzki ucznia

1. Uczeh ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i stosownych
regulaminach,

2) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej
pracy nad poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na
zajecia wynikajgce z planu zajec, przybywania na nie punktualnie,

3) wtasciwego zachowania sie w frakcie zaje¢ edukacyjnych,

4) systematycznego przygotowania sie do zajec szkolnych,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

7) dbania o dobre imie szkoty oraz szanuje jej tradycje,

8) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza niq,

?) dbania o kulture jezyka,

10) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego,

11)dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow,

12)troszczenia sie o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglagd wewnagtrz i na
zewnagtrz.

2. Uczen opuszczajgcy Szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze Szkotg na
zasadach okreslonych przez Dyrektora Szkoty.
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§ 57
Warunki wnoszenia i korzystania z telefonéw komérkowych
i innych urzqdzen elektronicznych

1. Telefony komodrkowe lub inne urzgdzenia elektroniczne uczen przynosi do
Szkoty na odpowiedzialno$¢ wtasng oraz rodzicow lub prawnych
opiekundw.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zaginiecie tego
rodzaju sprzetu.

3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefondw komobrkowych
i innych urzgdzen elektronicznych np. dyktafondw, odtwarzaczy MP3,
a takze zegarkéw typu Smartwatch

4. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumiec:

1) nawigzywanie potgczenia telefonicznego,

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej,

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego,

4) odtwarzanie  materiatu  audiowizualnego  lub  dokumentaciji
elekfronicznej,

5) transmisja danych,

6) wykonywania obliczen.

5. W przypadku innych urzgdzen elektronicznych pojecie ,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktdw mozZliiwych do wykonania na danym
urzgdzeniu.

6. Przed rozpoczeciem zajec¢ edukacyjnych uczen oddziatdw 4-8 ma
obowigzek wytqgczy¢ ischowad aparat telefoniczny oraz wszystkie inne
urzgdzenia elektroniczne do specjalnie przygotowanego pudetka, ktére
to nauczyciel niezwtocznie po pierwszej lekcji zanosi do pokoju
nauczycielskiego. W tej formie telefon przechowywany jest az do wyjscia
ucznia do domu.

7. Po ukonczeniu ostatniej lekcji uczen otrzymuje telefon, sprzet elekironiczny
od nauczyciela sprawujgcego nad nim opieke (dotyczy ucznidw klas 7-8).
Uczniowie klas IV-VI odbierajg telefon od nauczyciela sprawujgcego
opieke na swietlicy.

8. W wyijgtkowych sytuacjach dydaktycznych mozna uzywac telefondw
w czasie lekcji, ale tylko za zgodqg nauczyciela prowadzgcego zajecia.

9. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami uczeh moze zwrdcic
sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wtqgczenie telefonu lub
skorzystanie z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie Szkoty.

10.Szkota gwarantuje dostep do profesjonalnych ustug bezpieczenstwa
teleinformatycznego w ramach Ogdlnopolskiej Sieci Edukacyjnej (OSE).
Sie¢ chroni uzytkownikow OSE przed szkodliwym oprogramowaniem,
atakami sieciowymi i dostepem do tresci niepozgdanych.

11.Nieprzestrzeganie ustalen objetych procedurg skutkuje:
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1) odebraniem przez nauczyciela telefonu lub innego urzgdzenia
elektronicznego i przekazaniem do sekretariatu Szkoty, skgd mogg go
odebrac tylko osobiscie rodzice ucznia,

2) nauczyciel zapisuje uwage w dzienniku i informuje o zdarzeniu
wychowawce oddziatu,

3) rowniez w przypadku odmowy oddania przez ucznia telefonu (lub
innego urzgdzenia) nauczyciel wpisuje uwage i informuje o zdarzeniu
wychowawce,

4) wychowawca o w/w zdarzeniach informuje rodzica ucznia.

. Telefon lub inne urzgdzenie elekironiczne ucznia zabezpieczone przez

Szkote zgodnie z powyzszymi zasadami nie sg uzywane ani przez personel
Szkoty (w tym Nauczycieli lub pracownikéw sekretariatu), ani przez innych
ucznidw lub osoby postronne

§ 58
Nagrody dla ucznia

. Uczen moze otrzymac nastepujgce nagrody:

1) pochwate usthg wychowawcy/ nauczyciela przedmiotu,

2) pochwatqg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwate ustng Dyrektora Szkoty,

4) dyplom uznania,

5) stypendium,

6) nagrode ufundowang przez Rade Rodzicow (jezeli zostata powotana)
lub Samorzgd Uczniowski,

. Podstawg do wyrdznienia ucznia mogg byc:

1) szczegdlne osiggniecia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu Szkoty,

3) szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach
i konkursach sportowych,

4) wyjgtkowe osiggniecia i czyny przynoszgce zaszczyt szkole.

§ 59
Kary dla ucznia

. Szkota moze stosowac¢ wobec ucznidw kary, w szczegolnosci za

nieprzestrzeganie Statutu Szkoty.

. Uczen moze zostac¢ ukarany za:

1) naruszenie godnosci ludzkiej,
2) naruszenie norm spotecznych,
3) oraz gdy zagraza otoczeniu.

. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowac wszyscy cztonkowie

Rady Pedagogicznejiinni pracownicy Szkoty.
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4. Uczen moze ponies¢ nastepujgce kary:

1) upomnienie usthe wychowawcy,

2) upomnienie pisemne wychowawcy

3) nagana Dyrektora Szkoty,

4) przeniesienia ucznia do rownolegtego oddziaty,
5) skreslenie ucznia z listy ucznidw.

§ 60

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicbw ucznia o przyznanej
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

§ 61

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody i tryb odwotywania od kary

1.

Do kazdej przyznanej nagrody uczeh moze wniesc pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania.
Od nagrody przyznanej przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawo
whniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od
jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze
positkowac sie opinig wybranych organdw Szkoty.

. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo

whniesienia uzasadnionego odwotania do Dyrektora Szkoty w formie
pisemnej. Dyrektor Szkoty w terminie 7 dnirozpatruje odwotanie i informuje
pisemnie o rozstrzygnieciu.

Od kar natozonych przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawo
whniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy do Organu Prowadzgcego. Organ Prowadzqgcy Szkote w terminie
7 dni rozpatruje wniosek iinformuje pisemnie o rozstrzygnieciu, moze przy
tym zasiegngc¢ opinii Dyrektora oraz , Rady Pedagogicznej, a za uprzednig
zgodg ucznia, ktérego wniosek dotyczy rowniez  Samorzgdu
Uczniowskiego.
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ROZDIZIAL VII

SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

UCINIOW

§ 62

Zakres oceniania wewnaqtrzszkolnego

1. Ocenianiu podlegaqja:

1) osiggniecia edukacyjne uczniaq,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
programow nauczania,

2)wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w  szkole
programow nauczania — w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

§ 63

Cele oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnieC edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalejuczyc;
udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego
rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach
i frudnos$ciach w nauce o zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych
uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno- wychowawcze.

Strona 55 z 80



Statut Szkoty Podstawowej Klonowic w Lublinie

§ 64

Zadania oceniania wewnaqtrzszkolnego
1. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do ofrzymania przez ucznia poszczegodlnych srodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom informagii
o postepach itrudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz
o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

4) ustalanie biezgcych, srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze
srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) ustalanie warunkdw i frybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
srddrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych.

§ 65

Procedury oceniania wewngtrzszkolnego

1. Wychowawcy na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw
oraz ich rodzicéow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do ofrzymania przez ucznia
poszczegolnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajgcych zrealzowanego przez nauczycieli
programu NAuczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie ofrzymania wyzszej niz przewidywana srodrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wymagania edukacyjne nauczyciele opracowujg pisemnie i przechowujq
w swojej dokumentacji. Kopie wymagan edukacyjnych nauczyciele
przekazujg Dyrektorowi.

3. W/w informacje nauczyciele przekazujg uczniom podczas pierwszych
zajeC irodzicom drogq elekironiczng (dziennik elektroniczny). Odbidr
wiadomosci jest rownoznaczny z zapoznaniem sie z ich tresciq.

4. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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. Nauczyciel jest obowigzany dostosowac wymagania edukacyjne,

o ktérych mowa w § 65 ust. 1 pkt 11§ 66 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogiczne], w tym
poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory
objety jest pomocq psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na
podstawie  rozpoznania indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa
w odrebnych przepisach.

. Dyrektor zwalnia ucznia z zajec komputerowych na podstawie opinii

0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,

wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o poftrzebie ksztatcenia

specjalnego albo orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

z ktérego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka

obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego

nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W przypadku
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych

mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii lub z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego. Jezeli okres zwolnienia ucznia z: wykonywania c<¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego/ zajec komputerowych
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia

do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg
dysleksjg rozwojowq, z afazjq, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub

z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka

obcego.

10.W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 9, posiadajgcego orzeczenie

o poftrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania,
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zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

11.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne]
wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

12.Za0jecia edukacyjne z religii/etyki sqg organizowane w Szkole na pisemng
prosbe rodzicow.

13.Roczna ocena klasyfikacyjna z religii/etyki nie jest wliczana do sredniegj
ocen i nie ma wptywu na promocije do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie Szkoty.

§ 66

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezgce;

2) klasyfikacyjne: srodroczne iroczne oraz koncowe.

Oceny sqg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi lub jego rodzicom ustalong ocene.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze zobowigza¢ nauczyciela

do uzasadnienia ustalonej oceny w formie pisemne;.

4. Uzasadnigjgc ocene z zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel odwotuje sie do
rozpoznanego poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci oraz do wymagan edukacyjnych.

5. Uzasadniajgc ocene zachowania, wychowawca odwotuje sie do
rozpoznanego stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego, norm etycznych i obowigzkdw okreslonych w statucie oraz
do kryteriobw oceniania zachowania.

6. Nauczyciele informujg rodzicow o postepach w nauce ifrekwendji
ucznidw poprzez wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezgcych
oraz zaznaczanie frekwencji w dzienniku.

7. Wychowawcy informujg rodzicow o postepach w nauce ifrekwenciji
uczniodw, korzystajgc z wybranych podanych nizej sposobow:

1) klasowe spotkania wedtug ustalanego corocznie przez Dyrektora
harmonogramu;

2) indywidualne spotkania w terminie ustalonym przez nauczycieli
(w miare potrzeb);

3) informacja telefoniczna potwierdzona zapisem w dzienniku;

4) indywidualna korespondencja za posrednictwem  dziennika
elektronicznego, z zastrzezeniem § 26 ust. 10.

w N
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1.

2.

§ 67

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow w klasach I-llI

W edukacji wczesnoszkolnej stosuje sie oceny opisowe, elementy oceniania
ksztattujgcego.

Podstawe oceniania stanowi systematyczna obserwacja dziecka
w réznych sytuacjach ujawniajgcych jego predyspozycije, zainteresowania,
trudnosci, zachowania i postawy.

. Ocenianie biezgce ma charakter ciggty i odbywa sie systematycznie:

nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysitek, wskazuje mocne
strony i elementy, ktére uczen powinien zmienic¢ lub poprawic.

. Ocena $rédroczna i roczna z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych jest oceng opisowq | uwzglednia poziom i postepy
W Oopanowdaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreSlonych w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz
wskazuje  potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 68

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow w klasach IV-VIII

Poczgwszy od klasy IV oceny biezgce oraz $réddroczne iroczne oceny
z zaje¢ edukacyjnych majg forme stopni wyrazonych w skali:

1) stopien celujgcy - 6,

2) stopien bardzo dobry -5,

3) stopien dobry -4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajgcy - 2,

6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1 -35.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktdérej mowa w ust 1 pkt 6.

Srédroczna i roczna  ocena  klasyfikacyjpa  z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest ustalana przez nauczyciela
przedmiotu w oparciu o srednig wazong ocen biezgcych wg ustalonej
skali:

Ocena celujgca od 5,5

Ocena bardzo dobra 4,50 - 5,49
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5.

Ocena dobra 3.50 — 4,49
Ocena dostateczna 2,50 - 3,49
Ocena dopuszczajgca 1,50 — 2,49
Ocena niedostateczna - ponizej 1,50

Laureat  konkursu  przedmiotowego o  zasiegu  wojewddzkim
lub ponadwojewddzkim, przeprowadzonego zgodnie z odrebnymi
przepisami, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcqg roczng
ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim lub ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych koncowq ocene celujgca.

Uczen, ktéry w danym roku szkolnym zdat egzamin miedzynarodowy

Cambridge English for Speakers of Other Languages (ESOL):
Young Learners of English (YLE), A2 Key, B1 Preliminary, B2 First oraz
egzamin Goethe Institut:  Fit in Deutsch 1, Fit in Deutsch 2 uzyskuje

odpowiednio z jezyka angielskiego lub jezyka niemieckiego koncowq
roczng ocene klasyfikacyjng wyzszg o 0,5 od przewidywane.

§ 69

Zasady oceniania biezgcego

. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie

pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczyc.

Sprawdzanie osiggniec edukacyjnych ucCzniaq, odbywa sie
w nastepujgcych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednej, dwdch lub
trzech ostatnich lekcji (waga oceny: 1);

2) kartkdwki — obejmujgce materiat nauczania z jednej, dwoch lub trzech
ostatnich lekcji (kartkbwka niezapowiadana - waga oceny: 1,
kartkdbwka zapowiadana — waga oceny: 2);

3) sprawdziany - obejmujgce wiadomosci dotyczgce okresSlonego
zagadnienia (waga oceny: 2);

4) prace klasowe - wedtug specyfiki przedmiotu, najczesciej po
zakonczeniu dziatu (waga oceny: 3);

5) testy rdéinego typu (otwarty, wyboru, zamkniety, problemowy,
zadaniowy) sprawdzajgce znajomosc tresci problemowych etapami
(waga oceny: 2);
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6) egzaminy probne w klasie 6smej nie majg wptywu na ilos¢
sprawdziandw w tygodniu, a ich wynik wyrazony jest procentem;

7) konkursy przedmiotowe (waga oceny: 3);

8) prace domowe (waga oceny: 1);

?) inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia wynikajgce
ze specyfiki danych zajec edukacyjnych zawarte sq
w przedmiotowych zasadach oceniania danego przedmiotu (PZO).

3. Sprawdziany, prace klasowe i testy nauczyciel wpisuje do dziennika oraz
informuje ucznidbw o jej zakresie, formie i terminie z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem. Kazda z form winna by¢ poprzedzona
omowieniem jej zakresu i kryteridw oceny.

4. W ciggu tygodnia mogq byc¢ przeprowadzone najwyzej trzy pisemne
prace klasowe i nie wiecej niz jedna w danym dniu.

5. Z jednej formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczen otfrzymuje
jedng ocene biezgca.

6. Przyimuje sie nastepujgce progi procentowe uzyskiwania ocen
ze wszystkich przedmiotow edukacyjnych:

0 — 30% niedostateczny;
31 - 50% dopuszczajgcy;
51 — 74% dostateczny;
75 —-89% dobry;

90 - 99% bardzo dobry;
100% celujagcey.

7. W celu motywowania ucznia do osiggania coraz lepszych wynikdw
edukacyjnych dopuszcza sie rozszerzenie skali w  przypadku ocen
biezgcych o plusy z wagg +0,5 (poza stopniem celujgcym) i minusy
zwagq -0,25 (poza stopniem niedostatecznym).

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki
nalezy w szczegdlnosci brac¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec,
aw przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udziatu
w zajeciach oraz aktywno$c¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizyczne,.

9. Minimalna liczba ocen 1z kazdego przedmiotu w danym okresie

klasyfikacyjnym jest rowna 3.

10.Oceny z pisemnych form sprawdzania osiggnie¢ nauczyciel ustala, wpisuje
do dziennika i podaje uczniom do wiadomaosci:

1) w ciggu 14 dni od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo
przedstawienia do oceny pracy dtugoterminowej lub projektowej;
2) w ciggu 7 dni od daty kartkdwki.

o

11.Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sq przechowywane
przez nauczyciela do konca roku szkolnego.

12.Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sq udostepniane uczniowi
i jego rodzicom:
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1) uczen ocenionqg prace otrzymuje do wglgdu podczas lekcji, w czasie
ktérej nauczyciel omawia dang prace pisemng ze wskazaniem
pozytywnych rozwiqzan oraz udzieleniem wskazéwek, w jaki sposdb
poprawi¢ zadania sprawiajgce trudnosci;

2) rodzice majg prawo zapoznac sie z ocenionymi pracami dziecka
w ramach konsultacji i zebran;

3) uczniowie i rodzice majqg prawo wykonac zdjecie ocenionej pracy.

13.W przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek zasiegania informacii
o przebiegu zaje¢ oraz uzupetnienia notatek z lekcji i zadanych prac
domowych.

14.Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zajec. Nieprzygotowanie nie
zwalnia ucznia z uczestnictwa w biezgcych zajeciach.

15.Brak przygotowania powinien by¢ zgtoszony nauczycielowi przed
zajeciami.

16.Uczen, ktéry uzyskat biezgcqg ocene niedostateczng, moze uzupetnic
zalegtosci w terminie i formie uzgodnionych przez nauczyciela i ucznia.

17.Poprawa prac klasowych i sprawdziandw jest dobrowolna. Obie oceny sg
wpisywane do dziennika z okre$long wagaq.

18.0cene mozna poprawic po wczesniejszym ustaleniu terminu poprawy.

19.Poprawe mozna pisac tylko jeden raz.

20.Uczen, ktéry w wyznaczonym terminie nie wykonat lub nie przedstawit
dooceny pracy domowej wymagane] przez nauczyciela jest
zobowigzany nadrobi¢ braki i uzupetni¢ zalegtosci.

21.Uczen, ktéry nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢
z powodu nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania
wiadomosci i umiejetnosci w terminie i formie uzgodnionych przez
nauczyciela i ucznia.

§70

Zasady oceniania zachowania ucznia

1. Zachowanie ucznia podlega ocenianiu.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli i uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz wywigzywania sie z obowigzkow.

3. Proces oceniania zachowania ucznia ma na celu:

1) informowanie ucznia i jego rodzicow o jego zachowaniu i rozwoju
spotecznym,

2) motywowanie ucznia do wtasciwych form zachowania oraz do
wzbogacania zachowan pozytywnych,

3) ksztattowanie samooceny i poczucia tozsamaosci.
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. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujq
ucznidw oraz ich rodzicow (prawnych opiekundw) o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujqg
ucznidw oraz ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o Pedagogicznej
Procedurze Problemowej (Klonowicki System Opieki Psychologiczno-
Pedagogicznej - zatgcznik nr 1), ktéra wyjasnia poszczegdlne kroki
postepowania w sytuacjach problemowych.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonhczenie szkoty.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢
wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznych.

. W ciggu okresu klasyfikacyjnego nauczyciele uczgcy ucznia
inieuczgcy w danej klasie, w tym takze osoby petnigce funkcje
kierownicze w szkole, informujg wychowawce o pozytywnych
i negatywnych zachowaniach ucznia poprzez dokonanie wpisdw
w dzienniku elekironicznym w rubryce ,,Uwagi”. Takze inni pracownicy
szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

§71

Skala ocen zachowania uczniow

. W edukacji wczesnoszkolnej oceny z zachowania sg ocenami
opisowymi.
. Ocene klasyfikacyjng zachowania (srodroczng i rocznqg) poczgwszy od
klasy IV ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
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§ 72

Procedury oceniania zachowania uczniow

. Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta

opisuje przeciethe zachowanie ucznia. Ocena bardzo dobra i wzorowa
to zachowanie lepsze niz przecietne. Ocena  poprawna,
nieodpowiednia | naganna o0znaczajg zachowanie gorsze niz
przecietne.

Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcg, jawnag,
uwzgledniajgcg opinie wtasng ucznia, opinie wyrazong przez jego
kolegdw z klasy, opinie nauczycieli uczgcych w szkole oraz innych
pracownikow szkoty.

Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania S$§roédrocznej
irocznej wychowawca klasy zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza
uczgcych ucznia, opinii ucznidw danej klasy oraz opinii ocenianego
ucznia.

Anonimowa opinia ucznidw danej klasy oraz samoocena ucznia
dokonywana jest na cztery tygodnie przed klasyfikacjqg.

Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocend
klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 9.

Oceny sg jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych
opiekundéw).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw)
wychowawca uzasadnia ustalong ocene.

Na cztery tygodnie przed S$rédrocznym/rocznym  klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw) o
przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez
umieszczenie wpisu w dzienniku w ocenach proponowanych.

Jezeli w trakcie ostatnich czterech tygodni nauki przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej zaistniejg fakty majgce zasadniczy
wptyw na wysoko$¢ proponowanej oceny, wychowawca moze jg
zmienic  przed klasyfikacjg, informujgc otym ucznia i jego
rodzicow/prawnych opiekundw.

10.Uczen moze mieC podwyzszong ocene zachowania, jezeli jego

11

niewtasciwe postepowanie miato charakter incydentalny, wykazat on
skruche, a jego zachowanie ulegto poprawie w trakcie trwania okresu
szkolnego (jednak najwyzszg oceng, jakg uczen moze uzyskac, jest
ocena bardzo dobra).

.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogqg zgtosic zastrzezenia

do dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z  przepisami  prawa
dotyczgcymi ftrybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogqg byc
zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
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12.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktq
wiekszoscig gtoséw; w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

13.W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca klas;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia
edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog lub psycholog.

14.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna i nie moze by¢ nizsza od oceny wystawionej przez
wychowawce.

15.7 prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgey w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik gtosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

16.Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17.Jezeli po rocznym klasyfikacyjnym zebraniu rady pedagogicznej
zaistniejg fakty moggce miec istotny wptyw na zmiane oceny
zachowania, dyrektor szkoty moze zwotac¢ nadzwyczajne zebranie rady
pedagogicznejw celu zmiany oceny zachowania.

18.0 zaistniatych faktach majgcych wptyw na obnizenie Iub
podwyzszenie oceny zachowania oraz decyzji rady pedagogicznej
wychowawca niezwtocznie informuje rodzicow/prawnych opiekunow
ucznia za posrednictwem dziennika elekfronicznego.

§73

Kryteria oceniania zachowania

1. W edukacji wczesnoszkolnej zachowanie ucznia jest oceniane na
biezgco. Formutowana jest opisowa $rédroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna.

2. Ocena ta opiera sie za zestawieniu pozgdanych cech osobowych
i postaw uczniow klas I- I

1) Zachowanie w grupie:
a) nawigzywanie kontaktow z rowiesnikami;
b) nawigzywanie kontaktow z dorostymi;
c) wypetnianie polecen nauczycielq;
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d) zgodne wspotdziatanie w grupie.
2) Zachowanie podczas pracy:

a) dbanie o jakos¢ pracy;

b) uczestnictwo w zajeciach;

c) utrzymanie porzgdku w miejscu pracy.
3) Kultura osobista:

a) uzywanie zwrotdw grzecznosciowych;

b) wtasciwe relacje z rowiesnikami;

c) wtasciwe relacje z nauczycielami.

3. Kryteria oceny zachowania:

1) Wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia.

2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;.

3) Dbatos¢ o dobre imie szkoty i poszanowanie dla jej tradycji.

4) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb.

5) Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig oraz
dbatos$¢ o piekno mowy ojczyste;.

6) Okazywanie szacunku innym osobom - przestrzegania zasad
wspotzycia spotecznego.

4. Oceng wyjsciowq, czyli takq, ktdrej kryteria zostang najpierw
przeanalizowane w frakcie dokonywania oceny zachowania uczniaq,
jest ocena dobra. Otrzymuje jg uczen, ktdry wywigzuije sie z ponizszych
obowigzkdw:

1) uczeszcza na zajecia wynikajgce z planu zajec,

2) przybywa na nie punktualnie,

3) wtasciwie zachowuije sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych,

4) przygotowuje sie do zajec szkolnych oraz odrabia prace zadane
przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) nadrabia zalegtosci wynikajgce z nieobecnosci w szkole w
zakresie oraz czasie wyznaczonym przez nauczyciela,

6) szanuje czystosc i dba o tad w budynku szkolnym oraz wokot
niego,

7) szanuje mienie szkolne i wtasne,

8) przestrzega regulamindw szkolnych: zasad uzywania w szkole
telefondw, regulamindw pracowni szkolnych oraz pozostatych
pomieszczen,

9) wywigzuje sie z obowigzkdw dyzurnego,

10)w uroczystych momentach roku szkolnego nosi stroj galowy,

11)kulturalnie zachowuije sie w szkole i w trakcie wycieczek oraz
WyjSC szkolnych.

5. Na ocene bardzo dobrg uczen prezentuje zachowania opisane jako
kryteria oceny dobrej, a ponadto:
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1)

2)
3)

4)

5)

ma wszystkie godziny nieobecnosci usprawiedliwione, ma
maksymalnie 3 nieusprawiedliwione spdznienia srodlekcyjne, ma
pojedyncze (do pieciu) spdznienia na pierwszg lekcje ucznia
Z przyczyn niezaleznych od ucznia,

uwzgledniania potrzeby innych ucznidw przy realizacji swoich
dziatan,

uczeszCza nawybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne i bierze
w nich aktywny udziat,

aktywnie uczestniczy W uroczystosciach szkolnych
i/lub konkursach, i/lub projektach, i/lub dziataniach

w ramach wolontariatu na terenie szkoty,
dba o dobre imie szkoty oraz szanuje jej tfradycje.

6. Na ocene wzorowq uczen prezentuje zachowania opisane jako kryteria
oceny dobrejibardzo dobrej, a ponadto:

1)

2)

4)

5)

ma wszystkie godziny nieobecnosci usprawiedliwione, nie ma
nieusprawiedliwionych spdznien $rodlekcyjnych, nie ma lub ma
pojedyncze (do pieciu) spdznienia na pierwszg lekcje ucznia
Z przyczyn niezaleznych od ucznia,

ma uwagi pozytywne i nie ma uwag negatywnych,

reprezentuje szkote w konkursach i/lub projektach, i/lub innych
dziataniach zewnetrznych (np. wolontariat), a takze rzetelnie
wykonuje obowigzki w samorzgdzie klasowym lub w samorzgdzie
szkolnym, o ile jest jego cztonkiem,

jest szczegdlnie zaangazowany w redlizacje uroczystosci
szkolnych oraz innych wydarzen,

aktywnie dziata na rzecz klasy i z wtasnej inicjatywy wspdtpracuje
z wychowawcqg klasy w podejmowanych przez niego
dziataniach.

7. Na ocene poprawng uczen spetnia wiekszosC kryteribw na ocene
dobrqg, jednak pomimo wielokrotnie powtarzanych uwag nauczycieli
(ustnych lub pisemnych):

1)

2)

3)

naruszaregulaminy obowigzujgce w szkole i/lub zachowuje sie
niekulturalnie, i/lub nie uzywa zwrotdw grzecznosciowych w

stosunku do pracownikow szkoty oraz kolezanek i kolegdw, i/lub
stosuje wulgaryzmy, i/lub w trakcie zajec lekcyjnych komunikuje sie
Srodowiskowymi odmianami jezyka,

manifestuje brak poszanowania dla poglgddw i przekonan innych
0sob,
naruszyt obowigzek troszczenia sie 0 mienie szkoty i jej estetyczny

wyglagd wewngtrz i na zewnagtrz lub nie dbat o pomoce szkolne,
jednak wykazuje chec poprawy oraz dgzy do naprawy zniszczen.

8. Na ocene nieodpowiedniqg uczen:
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1) nie wypetnia wszystkich lub prawie wszystkich obowigzkdw ucznia
wymienionych w kryteriach na ocene dobrq,

2) nawet jesli spetnia wszystkie lub wiekszos¢ kryteriow na ocene
dobrqg, stale lub regularnie narusza regulaminy obowigzujgce
w szkole lub zachowuje sie niekulturalnie pomimo wielokrotnie
powtarzanych uwag nauczycieli (ustnych lub pisemnych),

3) narusza zasade dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz
swoich kolegow,

4) zdarzyto mu sie celowo narusza¢ obowigzek troszczenia sie
O mienie szkoty i jej estetyczny wyglgd wewnagtrz i na zewnagtrz i/lub
nie dba o pomoce szkolne oraz nie wykazuje checi poprawy i nie
dgzy do naprawy spowodowanych jego dziataniem zniszczen.

9. Uczen otrzymuje ocene naganng, gdy odnosi sie do niego chocby
jeden z ponizszych punktow:

1) popadtw konflikt z prawem,

2) uczen uzywa wyrobow tytoniowych i/lub pije alkohol i/lub uzywa
e-papierosdw i/lub uzywa substanciji psychoaktywnych,

3) pomimo uwag stale lub regularmie narusza zasade dbania o
bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i/lub swoich kolegow,

4) pomimo uwag stale lub regularnie dewastuje mienie szkoty.

10. USTALENIE KONCOWE:

1) Uczen, ktdéry nie wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia i nie zmienia
swojego zachowania pod wptywem przekazywanych mu uwag,
nie moze mieC oceny wyzszej niz poprawna, nawet jesli prezentuje
zachowania podane w innych kryteriach.

2) Uczniowie, wobec ktérych stosowane sg dostosowania wynikajgce
z opinii lub orzeczenia wydanego przez Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng, sg oceniani z zastosowaniem wyjgtkowego trybu.

§74
Klasyfikowanie ucznia

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) Sroddrocznejiroczne;j;
2) koncowe,.

2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz
ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i srodrocznej
oceny klasyfikacyjnejzachowania.

3. Pierwszy okres klasyfikacyjny trwa od pierwszego dnia rozpoczecia roku
szkolnego do ustalonego przez Dyrektora szkoty terminu (w pierwszej,
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drugiej i trzeciej turze feri w Polsce) lub konczy sie w ustalonym przez
Dyrektora Szkoty terminie.

. Klasyfikacje srodroczng ucznidow  przeprowadza sie raz w ciggu

roku szkolnego, w terminie ustalonym przez Dyrektora.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w klasach I-lll w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene
klasyfikacyjng z tych zajeé;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene
klasyfikacyjng z tych zajec.

. Na klasyfikacje koncowq sktadajq sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie
osmej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajec edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie dsmej.

Klasyfikaciji kohcowej dokonuje sie w klasie ésme;.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

10.Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma

11

wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
Szkoty.

.Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzsze], Szkota, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia
brakow.

§75

Zasady i terminy klasyfikaciji sSrodrocznej i rocznej
oraz tryb przekazywania informacji uczniom i rodzicom

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne, a srodroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu, po
zasiegnieciu  opinii  nauczycieli, ucznidbw danego oddziatu oraz
ocenianego ucznia.
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2. Sroédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i srddroczng ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala sie w terminie ustalonym przez Dyrektora,
co najmniej na 30 dni przed srodroczng i roczng radg klasyfikacyjng.

3. Nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawcy, ustalajg i wpisujg do dziennika, w wyodrebnionej kolumnie,
przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania.

4. Nauczyciele prowadzqgcy poszczegolne zajecia edukacyjne
iwychowawcy klas IV-VIIl informujg ucznidw o przewidywanych
srddrocznych irocznych ocenach klasyfikacyjnych ustnie, bezzwtocznie po
wpisaniu ich do dziennika elektronicznego.

5. Dokonanie przez nauczycieli i wychowawcdw  wpisu ocen
przewidywanych w dzienniku, jest jedyng formg informowania rodzicéw o
tych ocenach.

§ 76

Warunki i tryb uzyskania wyziszych niz przewidywane srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych
oraz zachowania

1. W ciggu ftfrzech dni od daty uzyskania przez rodzicdw informacii
o przewidywanych srédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych
uczen lub jego rodzice mogg zwrdci¢ sie odpowiednio do nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne lub wychowawcy oddziatu
o ustalenie §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub sroédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wyzszej niz przewidywana.

2. W przypadku ustalania srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych wyzszej niz przewidywana nauczyciel moze:

1) podtrzymac przewidywang ocene - jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna
Z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do jej uzyskania;

2) ustali¢c ocene wyzszg niz przewidywana na podstawie dodatkowego
sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

3. W przypadku ustalenia $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wyzszej niz przewidywana wychowawca moze:

1) podtrzymac przewidywang ocene — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna
z kryteriami oceniania zachowania;
2) ustalic ocene wyzszqg niz przewidywania.

4. Ustalone srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
i srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania nauczyciele
iwychowawca oddziatu wpisujg do dziennika przed rocznym
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klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w terminie wyznaczonym
przez Dyrektora.

W przypadku, gdy po przekazaniu informaciji o przewidywanej srodrocznej
i rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania albo po ustaleniu oceny
rocznej uczen zostanie ukarany nagang Dyrektora za razgce naruszenie
norm etycznych lub zasad wspodtzycia spotecznego, wychowawca moze
ustalic dla tego ucznia nizszg roczng klasyfikacyjng ocene zachowania.
O swojej decyzji wychowawca klasy bezzwtocznie informuje ucznia i jego
rodzicdw oraz Dyrektora.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim  lub
ponadwojewddzkim,  przeprowadzonego  zgodnie z  odrebnymi
przepisami, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcqg roczng
ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych koncowq ocene celujgca.

Uczen, ktéry przystgpit do egzaminu miedzynarodowego Cambridge:
English for Speakers of OtherLanguages (ESOL), Young LearnersExams
(YLE), A2 KEY, B1 Preliminary, B2 First oraz egzamindw Goethe Institut: Fit in
Deutsch 1, Fit in Deutsch 2 uzyskuje odpowiednio z jezyka angielskiego lub
jezyka niemieckiego koncowq roczng ocene wyzszg o 0,5 od
przewidywanej.

§77

Tryb i terminy egzaminu klasyfikacyjnego

. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych
zajeciach, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie podzniej niz w  dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemneji ustnej.
Egzamin  klasyfikacyjny z  plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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8. Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego mogg byc¢ obecni -
w charakterze obserwatorow - rodzice ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystgpic do
niego w dodatkowym terminie ustalonym z rodzicami.

9. Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla
Rozporzgdzenie w sprawie szczegdtowych warunkdw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych.

10.0cena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 75.

11.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacii przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana™.

§78
Zasady i terminy odwotania sie od wystawionej rocznej oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezel
uznajq, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone  niezgodnie
Z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych Ilub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen,
Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne] zachowania — ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1,
przeprowadza sie nie podzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w formie
pisemnej i ustne;.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki, i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
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7.

8.

Szczegdtowe zasady ustalania  rocznych ocen  klasyfikacyjnych
w przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, okresla rozporzgdzenie.

Ustalona przez komisie, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by< zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpic
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

10.Postanowienia ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, jest
ostateczna.

§ 79

Tryb i terminy egzaminu poprawkowego

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng ocene

w N

klasyfikacyjnqg z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowe z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemneji ustnej.
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia
rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla
rozporzgdzenie.

Roczna ocena klasyfikacyjna  ustalona w  wyniku  egzaminu
poprawkowego jest ostateczna.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

10.Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze

jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajecia sg
realizowane w klasie programowo wyzsze;.
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§ 80

Zasady promowania ucznia do klasy programowo wyzszej
i ukonczenia Szkoty

Uczen edukaciji wczesnoszkolnej ofrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzsze]. W wyjgtkowych przypadkach,
uzasadnionych poziomem rozwoju iosiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia edukacji wczesnoszkolnej,
na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia
lub na wniosek rodzicobw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu.

Poczgwszy od klasy IV uczenh otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny.

Poczgwszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikaciji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene zachowania,
otrzymuje promocije do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen, ktdéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej
powtarza klase.

O promowaniu do klasy programowo wyzsze] ucznia posiadajgcego
orzeczenie o poftrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikaciji, na ktérg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych readlizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do
egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikaciji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej
4,751 co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

O ukonczeniu Szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o poftrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.
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ROZDZIALVIII

ZASADY PRZYJMOWANIA UCZINIOW DO SZKOLY

§81
Tok postepowania rekrutacyjnego

. Przebieg rekrutacji uczniow do Szkoty Podstawowej Klonowic w Lublinie

obejmuije:

1) okredlenie liczby miejsc organizacyjnych w Szkole w danym roku
szkolnym na kazdym etapie ksztatceniaq,

2) powotanie Klonowickiej Komisji Rekrutacyjnej,

3) przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami,

4) posiedzenie Klonowickiej Komisji Rekrutacyjnej,

5) ogtoszenie wynikéw rekrutacji dzieci do Szkoty na dany rok szkolny,

6) podpisanie umow z Rodzicami (opiekunami prawnymi) kandydatow.

§82
Zasady postepowania rekrutacyjnego

. Do Szkoty przyjmowane sq dzieci w wieku od 6 do 15 |at.
. Szkota  przyjmuje dzieci niezaleznie od miejsca  zamieszkania

i zameldowania kandydatéw.

. Kandydaci do klas programowo wyzszych przyjmowani sg w miare

wolnych miejsc i po uzyskaniu pozytywnych wynikow z testow
sprawdzajgcych.

Liczba oddziatdow okredlana jest na kazdy rok szkolny w arkuszu organizacji
pracy Szkoty.

. Aktualne wymagania rekrutacyjne umieszczone sq na stronie szkoty.

§83

. Lapisy do Szkoty odbywajg sie poprzez formularz zgtoszeniowy

udostepniony na stronie szkoty po rozpoczeciu rekrutacji w danym roku
szkolnym.

. Indywidualne spotkania z uczniem-kandydatem i jego Rodzicami

organizowane sg po uprzednim zaproszeniu przez sekretariat  Szkoty
i umowieniu na okreslong godzine.

Spotkania prowadzone sqg przez Klonowicki Zespdt Rekrutacyjny i majg
forme specjalnie przygotowanych zajec edukacyjnych, ktére majg na
celu wzajemne poznanie.

Przed spotkaniem Rodzice zobowigzani sq uiscic optate rekrutacyjng.
Statutowa optata za rozmowe nie podlega zwrotowi.
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7.
8.
9. Potwierdzeniem decyzji Rodzicow o umieszczeniu dziecka w Szkole jest

. Rodzice/prawni opiekunowie przekazujg uznane przez siebie za istothe

dane o szczegdinych potrzebach edukacyjnych ipsychofizycznych
dziecka, sposobach terapii i jego aktualnych chorobach.

. Informacja o wynikach rekrutacji nastepuje po zakonczeniu wszystkich

spotkan indywidualnych.

O przyjeciu dziecka decyduje Dyrektor Szkoty wraz zZespotem
Rekrutacyjnym.

Rodzice informowani sg o decyzji telefonicznie przez sekretariat Szkoty.

zawarcie umowy o Swiadczenie ustug edukacyjnych

10.Umowa zawarta pomiedzy Rodzicami przyjetych dzieci a organem

prowadzgcym okresla zasady i warunki nauki w Szkole.

11.Kwota wpisowego nie podlega zwrotowi.
12.W przypadku zgtoszenia wiekszej liczby dzieci niz limit posiadanych miejsc,

W

tworzona jest lista rezerwowa kandydatow do poszczegdinych oddziatdow
na dany rok szkolny. Rodzenstwo dzieci uczgcych sie juz Szkole jest
przyjmowane w pierwszej kolejnosci.

§84

. O przyjeciu kandydata do klas programowo wyzszych (lI-VIIl) decyduje

Dyrektor Szkoty.

. Kandydaci wraz z Rodzicami zapraszani sqg narozmowe kwalifikacyjng/

testy kwalifikacyjne z nauczycielami jezyka polskiego, matematyki i jezyka
angielskiego w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Rodzice informowani sg o decyzji telefonicznie przez sekretariat Szkoty.
Potwierdzeniem decyzji Rodzicbw o umieszczeniu dziecka w szkole jest
zawarcie umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych.

. Kwota wpisowego nie podlega zwrotowi.
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ROIZDIZIAL IX
ZASADY FINANSOWANIA SZKOLY

§ 85

1. Szkota korzysta z przyznanych jej dotacji przez jednostke samorzgdu
terytorialnego, ustalonej na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.
Dotacja podlega rozliczeniu.

2. Za redlizacje ustug edukacyjnych dziecka rodzic zobowigzany jest do

optaty miesiecznego czesnego wynikajgcego z umowy o ksztatceniu
dziecka.

3. Koszty wyzywienia dzieci i mtodziezy ponoszg rodzice ucznidw z nich
korzystajgcych.
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1.

ROIZIDIZIAL X
CEREMONIAL SZKOLY

§ 86

Ceremoniat z wykorzystaniem godta, flagi i hymnu panstwowego:

1)
2)

3)

4)

1)

2)

Godto panstwa umieszczone jest na budynku Szkoty, w gabinetach
administracji oraz salach dydaktycznych,

Flaga panstwowa umieszczona jest na budynku szkolnym w trakcie
patriotycznych  $wigt  panstwowych, waznych rocznic  lub
okolicznosciowych uroczystosci,

W przypadku zatoby narodowej na czas jej trwania przypina sie na
drzewcu czarng wstege,

Flaga panstwowa, godto narodowe i  hymn panstwowy
wykorzystywane sqg w trakcie uroczystosci panstwowych, waznych
rocznic lub akademii okolicznosciowych. Flaga panstwowa, godto
narodowe, hymn panstwowy sqg nieodtgcznym elementem akademii
zwigzanych z ,Rocznicg Wrzesnia”, ,11 listopada” i,3 Maja”.

. Ceremoniat z wykorzystaniem logo Szkoty:

Logo Szkoty uzywane jest na: drukach szkolnych, stronie internetowej
Szkoty, zaproszeniach. Moze byc¢ réwniez wykorzystywane jako element
scenografii w trakcie uroczystosci szkolnych,

Za zgodqg Dyrektora Szkoty logo Szkoty moze by¢ wykorzystywane
w celach reklamowych.
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ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§87

. Szkota prowadz iprzechowuje dokumentacje nauczania oraz wydaje

Swiadectwa panstwowe i legitymacije uczniowskie zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

. Szkota postuguje sie pieczeciomi urzedowymi z wizerunkiem orta

ustalonym dla godta Rzeczypospolite] Polskiej, oraz pieczeciami zwyktymi
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

. Szkota posiada logo, ktére znajduje sie na dokumentach szkolnych

zawierajgcych dane Szkoty.
Szkota prowadzi wtasng strone internetowq.

§ 88

. Prace ucznibw wykonane w czasie realizacji programu dydaktyczno-

wychowawczego w okresie uczeszczania do Szkoty, sg wtasnosciq Szkoty.

. Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sg w oparciu

O obowigzujgce przepisy prawa.

. Statut Szkoty jest dostepny w sekretariacie Szkoty oraz na szkolnej stronie

internetowe.

§ 89

. Statut Szkoty Podstawowej Klonowic w Lublinie jest nadawany i zmieniany

przez organ prowadzqgcy.

Rada Pedagogiczna moze przygotowac projekt zmian Statutu Szkoty.
Propozycje zmian mogg byc¢ opiniowane przez pozostate organy Szkoty.
Statut dotyczy catej spotecznosci Szkoty: nauczycieli, ucznidw, rodzicow
i pozostatych pracownikow.

. Wniosek o zmiane Statutu moze wnieSC Dyrektor oraz kazdy kolegialny

organ Szkoty, atakze organ nadzoru pedagogiczhnego i Organ
Prowadzqgcy.

§ 90

. Wszelkie regulaminy organdw Szkoty winny byc¢ uchwalone najpdzniej

W ciggu jednego roku od wejscia w zycie niniejszego Statutu i muszg
pozostawac w zgodzie z jego postanowieniami.
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§ 1

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc ,Statut Szkoty
Podstawowej Klonowic w Lublinie” z dnia 2 wrzesnia 2024 roku.
2. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 2 wrzesnia 2025 roku.

Krzysztof Dotegowski

Y P o .
Y R

PREZES ZARZADU
Klomowic s9. Z 0.0.
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